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DegerliHemsehrilerim;

Anadolu Bozkirinin Parlayan Yildizi

Polatlimizin sosyal yasam olanaklarini arttir-
mak; sehrimizin kultdrel hayatina katkida bu-
lunmak ve yeni sehirlesme anlayisinin ge-
reklerini en Ust dlizeyde yerine getirmekicin
her donem oldugu gibi kaynaklarimizi en
ekonomik ve en verimli sekilde kullanmanin
sorumlulugunu tasimaktayiz.
2025 - 2029 Stratejik Planimiz sehrimizin ve
kiymetli hemsehrilerimizin tim ihtiyaclari
g6z 6nunde bulundurularak; katilimci, seffaf
ve ortak akil anlayisiyla hazirlanmistir.

Tarimsal Uretimi, hizla gelisen sanayi-
si, tarihsel potansiyeli, ulasim imkanlari ve
genc¢ nufusu ile 6rnek bir sehir olan Polatli-
miza Altin Dénemi’'ni yasatmak; modern,
nezih ve marka bir sehir olmasini saglamak
icin bUyUk bir gayreticerisindeyiz.
Hizmetlerle ve projelerle dolu gegcen 10 yillik
calisma donemimizi geride birakirken; yep-
yeni projelerle ve vizyonla yine huzurunuzda
olmanin, Polatli'ya ayni inancgla hizmet
edecek olmanin hakligururunuyasiyoruz.

2025 - 2029 Stratejik Planimiz milli,
manevi ve evrensel degerlerin 1s1g1nda; Po-
l[atimizin imkanlarini dogru kullanarak, sef-
faf bir yonetim anlayisiyla bizleri hedefleri-
mize goturecek olanyol haritamizdir.
Onumuzdeki bes yillik calisma dénemimiz-
de Altin Dénem hedeflerimiz kapsaminda,
devletimizin yayinladigi tasarruf tedbirleri
kararnamesini de g6z 6nunde bulundurarak;

Sehrimizin kent planlamasina, trafik
sorununa, yesil alan ve sosyal tesis ihtiyacina,
temiz ve yenilenebilir enerji kullanimina, cev-
reye duyarl atik donUsum sistemlerine, ta-
rimsal strdurulebilirlik hedeflerine, kulturel
faaliyetlerine, egitime, istihdama yonelik

planlarimiza ve sosyal belediyeciligi kapsa-
yan tum hizmet alanlarina dair projelerimiz-
le vizyonumuzu belirledik.

Gelecek odakli, buginden yarini
planlayan, sosyal hayati kolaylastiran yone-
tim anlayisimizla egitimli, saglikli ve aydin ne-
sillerin yetistigi bir Polatl icin dunden daha
cok calismayisurdurecegiz.

Duyan, dinleyen ve uygulayan yone-
tim anlayisimizla gece gunduz calisarak seh-
rimize deger katan projelerimizi hemsehrile-
rimizin takdir ve begenisine sunarak verdigi-
miz sozleritutacagiz.

ilk gunkl heyecan ve arzuyla; seffaf,
acik, hesap verebilir, ilkeli ve durust beledi-
yecilik anlayisiyla hep birlikte Polatlimiza hiz-
met etmeye devam edecegdiz. Bu duygu ve
dusuncelerle; tum hemsehrilerime bir kez
dahatesekkur ediyor,dua ve desteklerini biz-
lerden esirgememelerini diliyorum. 2025-
2029 Stratejik Planimiz tum hemsehrilerimi-
ze ve sehrimize hayirli, ugurlu olsun.

Miirsel YILDIZKAYA

Belediye Bagkani



POLATLI BELEDIYESi

2025 -2029

Stratejik Plani

?

1. GIRIS
A. Baskanin Sunumu
B. Kamuda Stratejik Planlamanin Hukuki Cercevesi
B.l. Strateji
B.2. Stratejik Planlama
B.3. Statejik Planlamanin Hukuksal Cercevesi

C. Belediyelerde Stratejik Planlamanin Onemi
D. Rehberin Amaci ve Kapsami

2. POLATLI BELEDIYESI
STRATEJIK PLAN
HAZIRLIK SURECI

A. Planin Sahiplenilmesi

B. Plan Hazirlama Surecinin Organizasyonu

C. Hazirlik Programi

. D. Saha Galismasi ve ihtiyaglarin Belirlenmesi
E. Yasal YUkUmlultkler ve Mevzuat Analizi

F. Kalkinma Plani Yerel Yonetimler Ayristiriimis

3. DURUM ANALIZI

A. Kurumsal Tarihge
Al Sehir Tanitimi
A.2. Demografik Yapi
A.3. Ekonomik Yapi
A.4. Sosyal-Kulturel Yapi
B. Kurulusun Yapisi
B.1. Tarih icindeki Belediye Baskanlari
B.2. Belediyenin Kurumsal Yapisi
B.3. Belediyenin Organizasyon Yapisi
B.4. Belediyenin Personel Yapisi
B.5. Belediyenin Mali Yapisi
B.6. Yasal Yikumlultklerden Yola Cikarak
Polatli Belediyesinin Faaliyet Alanlari ile
ilgili Urettigi Urtin ve Hizmetler Hakkinda Analiz
B.7. Paydas Analizi
B.8. Kurulus ici Analiz
B.8.1. Belediyenin Bilgisayar Alt Yapisi

B.8.2 Belediyenin Ara¢ Durumu .
C. GZFT ve PESTLE
C1.GZFT
C.2. PESTLE
4. GELECEK BEKLENTILERI
A. Misyon
B. Vizyon
. C. Temel Degerler

5. GITMEK ISTEDIGIMIZ YERE
ULASMA METODLARIMIZ

A. Amag¢ ve Amaca Ulasmadaki Hedefler

B. Hedef Kartlari .




POLATLI BELEDIYESi

2025 - 2029

Stratejik Plani

B.KAMUDA STRATEJiK PLANLAMANIN HUKUKi CERGEVESi

B.1.STRATEJi

Kuruluslarin mevcut durum, mis-
yon ve temelilk elerinden hareketle, gele-
cege yonelik bir vizyon olusturmalarina,
bu vizyona uygun orta ve uzun vadeli
amaclarini, temelilik ve politikalarini,
hedef ve dnceliklerini, performans olcutle-
rini, hedeflerine ulasabilmekicinizlenecek
yontemler ile kaynak dagilimini belirleme-
lerine ve olculebilir gostergeler gelistire-
rek, faaliyetlerinizle meve degerlendirme-
lerine imkan saglayan, katilimci ve esnek
bir planlama sureci.

Onceden belirlenmis politika cer-
cevesinde kalarak hedef, amacg ve 6ncelik-
ler dogrultusunda, elde mevcut tim
imkan ve kaynaklarizamaninda, hizli ve et-
kili kullanabilmeyi amaclayan temel yakla-
sim.

B.2.STRATEJIK PLANLAMA

Kuruluslarin mevcut durum, mis-
yon ve temel ilkelerinden hareketle, gele-
cege yonelik bir vizyon olusturmalarina,
bu vizyona uygun orta ve uzun vadeli
amaclarini, temel ilke ve politikalarini,
hedef ve dnceliklerini, performans dlcutle-
rini hedeflerine ulasabilmekiigin izlenecek
yoéntemler ile kaynak dagilimini belirleme-
lerine ve olcgulebilir gdstergeler gelistire-
rek, faaliyetlerini izleme ve degerlendir-
melerine imkan saglayan, katilimci ve
esnek bir planlama sureci.

B.3.STRATEJIK PLANIN HUKUKSAL
GERCEVESI

Kamu kurumlarinda stratejik yone-
timin zorunlu kilan hukuki duzenlemeler
sunlardir:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu:
Stratejik planlama ve performans esasli

butceleme Madde 9- Kamu idareleri; kal-
kinma planlari, Cumhurbaskani tarafin-
dan belirlenen politikalar, programlar, ilgili
mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar
ve Olculebilir hedefler saptamak, perfor-
manslarini énceden belirlenmis olan gos-
tergeler dogrultusunda élgmek ve bu su-
recin izleme ve degerlendirmesini yap-
mak amaciyla katilimci yontemlerle stra-
tejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin
istenilen duzeyde ve kalitede sunulabil-
mesiicin butgeleriile program ve proje ba-
zinda kaynak tahsislerini; stratejik planlari-
na, yillik amac ve hedefleri ile performans
gostergelerine dayandirmak zorundadir-
lar.

Stratejik plan hazirlamakla yUkim-
I0 olacak kamu idarelerinin ve stratejik
planlama surecine iliskin takvimin tespiti-
ne, stratejik planlarin politikalar, kalkinma
plani ve programlarla iliskilendiriimesine
yonelik usul ve esaslar Cumhurbaskani ta-
rafindan belirlenir.

(Ek fikra: 24/7/2008-5793/30 md.)
Kamu idareleri, program butgeye uygun
olarak yUrutecekleri faaliyetler ile bunlarin
kaynak ihtiyacini, amag, hedef ve perfor-
mans gostergelerini iceren performans
programihazirlar.

(Degisik cimle: RG-16/10/2020-
7254/1md.) Kamu idareleri butgelerini, kal-
kinma plani, Cumhurbaskanhgi program,
orta vadeli program, (...) Cumhurbaskanli-
giyillik programi, stratejik planlariile prog-
ram yapisina uyumlu sekilde ve perfor-
mans esasina dayali olarak hazirlarlar.
Kamu idarelerinin butcgelerinin stratejik
planlarda belirlenen performans goster-
gelerine uygunlugu ve idarelerin bu cercge-
vede yurutecekleri faaliyetler ile perfor-
mans esasli butcelemeye iliskin diger hu-
suslar Cumhurbaskani tarafindan belirle-
nir.



(Ek fikra: RG-16/10/2020-7254/1 md.) Kamu
idareleri, butgeleri ile stratejik plan ve per-
formans programlarini izlemek ve deger-
lendirmek amaciyla nesnel, sistematik ve
duzenli olarak veri toplar ve analiz eder.
izleme ve degerlendirme sonuclari idare
faaliyet raporlarinda gosterilir.

Cumhurbaskani tarafindan ilgili
kamu idaresi icin uygun gorulen perfor-
mans gostergeleri, kuruluslarin butcele-
rinde yeralir. Performans denetimleri bu
gostergeler cercevesinde gergeklestirilir.
Ust yoneticiler Madde 11- Bakanliklarda ve
diger kamu idarelerinde en Ust yonetici, il
Ozel idarelerinde vali ve belediyelerde be-
lediye baskani Ust yoneticidir. (Mulga ikin-
ci cimle: 3/10/2016-KHK-676/69 md.;
Aynen kabul: 1/2/2018-7070/55 md.) (Ek
cumle: 2/7/2018-KHK-703/213 md.) Bakan-
liklarda en Ust yonetici Cumhurbaskani ta-
rafindan belirlenir.

Ust yéneticiler, idarelerinin stratejik
planlarinin ve butgelerinin kalkinma plani-
na, yillk programlara, kurumun stratejik
planve performans hedefleriile hizmet ge-
reklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uy-
gulanmasindan, sorumluluklari altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli se-
kilde elde edilmesi ve kullanimini sagla-
maktan, kayip ve kotuye kullaniminin 6n-
lenmesinden, mali yonetim ve kontrol sis-
teminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi
ve kanunlar ile Cumhurbagkanhg karar-
namelerinde belirtilen gérev ve sorumlu-
luklarin yerine getirilmesinden Bakana;
mahalliidarelerde ise meclislerine karsi so-
rumludurlar.

Ust yéneticiler, bu sorumlulugun
gereklerini harcama yetkilileri, mali hiz-
metler birimive ic denetcileraraciligiylaye-
rine getirirler.

5393 Sayili Belediye Kanunu:
Stratejik plan ve performans programi
Madde 41- Belediye baskani, mahalliidare-
ler genel se¢imlerinden itibaren alti ay
icinde; kalkinma planive programile varsa
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bolge planina uygun olarak stratejik plan
ve ilgili oldugu yilbasindan énce de yillik
performans program hazirlayip belediye
meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa Universiteler ve
meslek odalariile konuylailgilisivil toplum
orgutlerinin goruslerialinarak hazirlanir ve
belediye meclisi tarafindan Kabul edildik-
tensonrayururluge girer.

NUfusu 50.000'in altinda olan bele-
diyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu
degildir.

Stratejik plan ve performans prog-
ram butcenin hazirlanmasina esas teskil
eder ve belediye meclisinde butceden
once gorusulerek kabul edilir.

C.BELEDIYELERDE SRATEJIK
PLANLAMANIN ONEMi

Kamu yonetimi ve kamu mali yonetimi re-
formlar cercevesinde belediyeler de uygu-
lanmakta olan stratejik yonetim sureci; be-
lediyelerin orta ve uzun vade de odaklan-
mak istedigi onceliklerin belirlenmesi,
butce hazirlama ve uygulama surecinde
mali disiplinin saglanmasi, kaynaklarin st-
ratejik onceliklere gore dagditilmasi ve
etkin kullanilip kullanilmadigininizlenme-
si ile bunun Uzerine kurulu bir hesap
verme sorumlulugunun gelistiriimesine
temel teskiletmektedir.

Belediyelerde stratejik planlama;

*Sehir halkinin yasam kalitesini et-
kileyen ve etkilemesi muhtemel kosullarin
anlasiimasi

*Sehrin gelecekte ulasmak istedigi
konum konusunda ortak bir anlayis ve
mUmkun oldugunca genis bir uzlasma
saglanmasi

* Bu konuma ulasmak icin beledi-
yenin kaynaklarini etkin bir sekilde kullan-
ma yollarini arayarak ne yapmasi ve nasill
bir kurum olmasi gerektigini tanimlayan
sistematik bir surectir.



Belediyeler sehrin gelecegini yon-
lendirebilmek Uzere ikitemel arag kullanir:
1)Sehirdeki konut, sanayi, turizm, ulasim
yesil alan ve dinlence gibi cesitli islevlerin
mekan Uzerindeki dagilimini ve yerlestiril-
mesinisaglayanimar planlamasi

2)Belediye kurumunun yetki, gorev
ve sorumluluklari cergcevesinde kaynak kul-
lanim onceliklerini belirleyen stratejik
planlama.

Birbirleriyle hiyerarsik bir iliski icin-
de olmayan bu iki planlama sureci, birbi-
rinden etkilenerek sehrin arzu edilen gele-
cegine ulasmak icin mekansal, kurumsal,
toplumsal boyutlari olan yol haritasini
olusturur.

Belediye stratejik plani yalnizca be-
lediye tuzel kisiligi icinde yer alan daire,
mudurluk, sube gibi hizmet veya destek bi-
rimlerine yon veren bir belge degildir. Ayni
zamanda;

1)Belediyelere bagl, ayri butceli ve
kamu tuzel kisiligine haiz su ve kanalizas-
yon, ulastirma ve benzeri hizmetleri yuru-
ten bagliidarelerve

2) Belediyelerin dogrudan yada
bagliidarelerive ortak olduklarisirketlerce
sermayesinin ylUzde 50'sinden fazlasina
sahip olunan belediye sirketlerine stratejik
bir cerceve sunar.
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A.REHBERIN AMACI VE KAPSAMI

Strateji ve Butce Baskanligi tarafin-
dan kamu idarelerine stratejik planlama
sUrecinde yol gostermek amaciyla 2003 yi-
linda “Kamu idareleri icin Stratejik Planla-
ma Kilavuzu” hazirlanmis ve 2006 yilinda
Kilavuzun ikinci surimu uygulamaya ko-
nulmustur. ikincistirimden elde edilen de-
neyimler cercevesinde, odagina merkezi
kamu idarelerini alarak gelistirilen Kilavuz,
2018 yilinda Uguncu surum olarak yayim-
lanmistir.

Stratejik planlama konusunda elde
edilen deneyimler ve kamu idareleri ara-
sindaki farkliliklar g6z 6ntnde bulunduru-
larak kamu idareleri icin Kilavuz; Universi-
teler, belediyeler ve kamu sermayeli islet-
meler icin ise ayri ayri rehberler hazirlan-
mistir. Bu kapsamda hazirlanan Belediye-
ler icin Stratejik Planlama Rehberi (Reh-
ber), belediyelere stratejik plan hazirlik ve
uygulamaileizleme ve degerlendirme asa-
malarinda asagidaki konularda yardimci
olmaylamaclamaktadir:

*Stratejik planlarin, stratejik yoneti-
min diger temel bilesenleriyle baglantisi-
nin daha guc¢lu kurulmasinisaglamak.

*Kaynaklarin kullanimi ile amacg ve
hedeflerin énceliklendirilmesinde etkinli-
giartirmak

*Performans degerlendirmesinin
daha iyi yapilarak kanita dayali karar alin-
masinisaglamak




2.POLATLI BELEDIYESi
STRATEJiIK PLAN HAZIRLIK
SURECI

A. PLANIN SAHIPLENILMESi

Stratejik planlamanin basarisi
ancak belediyenin tum c¢alisanlarinin
plani sahiplenmesiyle mumkundur. Stra-
tejik planlama belediye icerisinde belirli bi-
rinin yada Kisinin sorumlulugu olarak go6-
ralmemelidir. Plan hazirlamak ve beledi-
yeyi bu plan dogrultusunda yonetmek be-
lediye ydnetiminin temel sorumlulugu-
dur. Bu nedenle, Baskanin destegdi ve yon-
lendirmesi, stratejik planlamanin vazge-
cilmez kosuludur. Baskan, stratejik plan
yaklasimini benimsedigini belediye cali-
sanlariyla paylasmali ve kurumsal sahip-
lenmeyisaglamalidir.

B. PLAN HAZIRLAMA SURECININ
ORGANIZASYONU

Stratejik planlama katilimci bir
planlama yaklasimidir. Belediye icerisinde
Baskandan baslayarak her duzeydeki ¢ali-
sanlarin katilimini gerektirir. Stratejik
planlama surecine katilacak temel aktor-
ler ve Ustlenilecek islevler bu asamada be-
lirlenir.

- Belediye Baskani
Belediye Baskani, belediyenin stratejik
planlarinin hazirlanmasi ve uygulanma-
sindan meclislerine karsi sorumludur. Be-
lediyenin misyon, vizyon ve ilkelerinin ¢a-
lismalarina yon vermelidir.
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- Stratejik Planlama Ekibi

Belediye Baskani:

Mdursel YILDIZKAYA

Mali HizmetlerMudura:
Hasan LIMAN

imar Mudura:

Erdal CAGLAR

Personel Muduru:

Burak DURAN

Fen isleri MUdir:

Sabri ERDEM

Kualtur ve Sosyal isler Muduri:
Barkin YILDIRIM

Bilgi islem Mudur:

Ali KOSE

Basin Yayin ve Halkla iliskiler MUdir:
Alparslan Cenk CARDAKOZU
POTA Sorumlusu:

Kadim KoC

Muhasebe Sefi:

Mesut OZKUR
Grafik-Tasarim:

ClUneyt KAYA

C.PLAN HAZIRLIK PROGRAMI

16.05.2024 tarihinde stratejik plan hazirlhik
calismalarimiz baslamis olup calismalara
tum birimlerimiz dahil edilmistir. 5393 sa-
yili Belediyeler Kanununun 4l.madde
2.fikrasl uyarinca 'Stratejik plan, varsa uni-
versiteler ve meslek odalari ile konuyla il-
gili sivil toplum o6rgutlerinin goérusleri ali-
narak hazirlanir ve belediye meclisi tara-
findan kabul edildikten sonra yururlige
girer.! dendiginden ilgemizde bulunan
kamu kurumlari sivil toplum kuruluslari,
muhtarlarimiz ve meslek odalarimizin
gorus ve onerileri sorulmustur. Stratejik
planimiz ilgemizde mevcut bulunan
kamu kurumlari, STK, muhtarliklar, mes-
lek odalarinin énerileri dikkate alinarak ha-
zirlanmis ve 'KATILIMCI DEMOKRASI'
adina énemli biradim atilmistir.
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STRATEJiK PLAN SAHA CALISMASI

2025-2029 yillarini kapsayacak strate-
jik plana katki saglamak amaciyla; ilgemizin
nufus yogunlugunun % 72,50'sini olusturan
9'u merkez toplam 22 mahallede 2506 kisiy-
le yUz yuze anket ydntemiyle yapilan gorus-
meler neticesinde asagidaki verilere ulasil-
mistir. Ulasilan bu bilgiler 1siginda, stratejik
planin hazirlik surecinde o6ncelikli hedefler
belirlenmistir.

Cabismava katlanlarm, %o 31.6's kadm, %0 48 4°0 erkekin, Polatli'mun niifus /
cinstyet dagilunina bakildiginda: hedef oran ( %5 505 K - %0 495 E ) : % 1.1
hata pavi ile gergeklesungtir.

Cinsiyetiniz?

2.50% yanit

@ Erkek
@ Kadin
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Polath nitfusumm vas daglim kotasina ghre; calismaya katilanlan %0 249" (17-30), %
32271 (31-45). % 26.3°0 (46-60) ve son olarak % 16.6™m 61 yas ustil kisilerden
ohsmustur. Yas dagilun referansi, %o 1.3 hata pay ile gergeklesmistin (F; 17-30, %
262 -31-45 331 —46-60. %24 5 —-6l+. % 162 )

Yasimz?

2 506 yanit

@ 730
@ 3145
# 46-60
@ 0+

Egitim Durumu Dag@ilm: %o 44, 8 [kégretim, % 34,6 Ortadgretim, %o 19,3 Lisans ve %
1.3 Yioksek Lisans olarak neticelenmigtic. Calisma. gindidz saatlerinde yogunlukla
komutlarda vamldif icim editim durmn dagilom hata payes % 3.8 olarak kesinlesnstir,

Hangisi editim durumunuzu en iyi sekilde tamimliyor?

'

2. 506 yanl

@ |Edgabim

@ Lize

@ YilsakokullLisans
# YlkseklisansDoktosa

11 <
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Calismaya katdanlanm: % 334 * 1 ev hanum, % 41, 7'si ¢alisan, % 13,871
emekli ve % 8.2 s1 dgrenct olarak kendising tanitomstr.

Hangisi isle ilgili su ankl durumunuzu en iyi sekilde tanimliyor?

2 506 yamt

@ Galigan
@ Odranci
@ Ev Hanimi
@ Emeld

@ =i

Katilanlarn; % 25.1"1 sikavet ve taleplerim " Yiiz viize goriisme™ ile. % 27,171
Telefon e ve % 44.9'u “"Dager” seklivle ilettiklerim beyan etmistir. *"Diger™
secenegimn “‘Dogrudan Baskan e Temas Kwma™ yéntenu olarak ifade
edildig ditsiinmektedir.

Polath Belediyesi'ne ilgili ikayet ve taleplerinizi hangi yollarla bildiriyorsunugz ? [_ﬂ Kopyala
Birden fazla secenedl isaretleyebilirsiniz

2.306 yanil

YU yura godusme 628 (%251}

E-Posta S (=12
Beledye wab sies -6 (fe A
Sosyal medya (Facabook Twit -220 (%9.1)
Whatsspp mbar hath J61%1.4)
Telefon T (%27 )
Disher 126 (4 5

] 250 508 750 i 1250

D T 12 <



Stratejik Plani

Katllanlarm, % 57.8"1 “"Polath Belediyesiin Hizmetlermden Sosyal Medya
Araclan™ vasitasiyla haberdar oldugum beyan etimstir. Bu oran avm zamanda,
Belediye nin Hizmetlerini ve Faalivetlermi Sosval Medya Araclan Uzermden
ne dleiide aktarabildigun de gdstermektedar.

Faolath Beledlyesi'nin sundufu hizmetlerden nasil haberdar oluyorsunuz? Birden D kopyaia
fazla secenedi (saretlevebilirsiniz,
2 488 yanil

Yazuh madys 105 (%4,2)
Gt madya 261 (%105

Belediya wed stesg)

Setyal Madya (Fadebook, Teill 1438 (%57 .8)
Batedye yayinlan (Gazele, beo
Baladng atknikien
Dikger B53 {%26.5)
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CEVRE VE ULASIM

®
32%

@ 22%
15%
] 2%

Anketimize 1758 kisi katiimistir.

-

EGiTiM, KULTUR VE SANAT

©

SOSYAL HIiZMET

SPOR HEDEFLERI
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E. YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZi

Yasal Yakimlilik

imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kantsel alt yap; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saghg, temizlik ve kat atik;
zabita, itfaive, acil vardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yasil alanlar; kanut;
kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spar orta ve yuksek afrenirn ogrenct yurtlan [Bu Kanunun 75 inci maddesinin son
fikras:, beladiyeler, il dzel idareleri, bagh kuruluslan ve bunlarin Gyesi clduklan birlikler ile ortag olduklan Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve ylksek dfrenim ogrenci yurtlar ile Deviete ait her derecedeki okul binalaninin yapim, bakim ve onarimi
ile tefrisinde wygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar weya yaptinr. Blylksehir belediveleri ile nifusu 100.000%n Gzerindeki belediyveler, kadinlar ve ¢ocuklar igin
konukevleri agmak zorundadir, Diger belediveler de mali durumlan ve hizmet dnceliklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin
konukevleri agabilirler.

Devlete ait her derecedeki okul binalanmin ingaati le bakim ve onarimini yapabilic veya yaptirabilir, her tirld arag, gereg ve
malzeme ihtivaglarim karsilayvabilic; saghkla ilgili her tirll tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, enanmim yapabilir;
kilclir ve tabiat varliklarn ile tarihi dokunun ve kent taribi bakimindan dnem tasiyan mekianlann ve islevierinin korunmasim
saglayabilir; bu amagla bakim ve cnanmini yapabilir, kerunmas: mimkln olmayanlan aslina wygun oclarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kuliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve
gerekli deste@i saglar, her tlrli amatér spor karsilasmalan diizenler, yurt ici ve yurt dig miisabakalarda Gstlin basan ghsteren veya
derece alan Ggrencilere, sporculara, teknik yineticilere ve antrendrlere beledive meclisi karariyla &dul verebilir. Gida bankacihi
yapabilir

Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki intivaclanm karsilamak amaciyla her tirli faalivet ve girisimde bulunmak.
Kanunlann belediyeye verdigi yetki cercevesinde ynetmelik pikarmak, belediye yasaklan koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalan vermek.

Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

Ozel kanunlan geregince belediveye ait vergi, resim, harg, katks ve katilma paylannin tarh, tahakkuk ve tahsilini vapmak; vergi,
resim ve harg disindaki dzel hukuk hikiimlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsihg alacaklann tahsilini
yapmak veya yaptirmak.

Miktesep haklar sakl kalmak dzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastinlmasin
saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmak; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.
Toplu tasima yapmak; bu amacla otobis, deniz ve su ulasim araclan, tinel, rayh sistem dahil her tirld toplu tasima sistemlerini

kurmak, kurdurmak, isletmek ve islattirmek.

Kati atiklann toplanmas, tasinmasi, aynstinlmasi, geri kazammi, ortadan kaldinlmas ve depolanmas ile ilgili baton hizmetleri
vapmak ve yaptirmak.

Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yering getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir alan sinirlar) icerisinde tasinmaz almak,
kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirh ayni hak tesis etmek,

Borg almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci hilleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak,
Isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tizel kisllerce agilmasina izin vermek.

Vergl, resim ve harglar diginda kalan dava kenusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

Gayrisihhi mbesseseler lle umuma acik Istirahat ve eflence yerlerinl rubzatlandirmak ve denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilar faaliyetten men
etmek, izinsiz satug yapan seyyar saticilarin faalivetten men edilmesi sonucuy, cezas 6denmeyerek iki gln iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarnina, cezas ddenmeyerek otuz glin icinde geri alinmayan gida disi mallan yoksullara vermek.

Reklamn panalan ve tanitic tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak;
hafriyat toprag ve moloz dékiim alanlanm; silastinlmig petrol gazi (LPG) depolama sahalanni; ingaat malzemeleri, odun, kdmir
ve hurda depolama alanlan ve satiz yerlerini beliemek; bu alan ve yerler ile tapmalarda cevre kirliligi clusmamasi icin gereken
tedbirleri almak,

Kara, deniz, su ve demiryoly Gzerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tagima araglan ile taksi sayilanin, bilet Gcret ve tarifelering,
zaman ve gizergahlanm belirlemek; durak yerleri ile karayalu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde arag park
verlerini tespit etmek va isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlann belediyvelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi

bltin islert yiratmek.

Beledive micavir alan simirlan icerisinde 57112008 tarihli ve 5809 sayil Elektronik Haberlesma Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655
sayih Ulastirma, Denizcilik ve Habarlesme Bakanhgimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yap estatigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Geret karsilifinda yer secim belgesi vermek,

Belediye simirlan igerisinde, yam ruhzati veya yap kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak
olan asanstrlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde ywillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluglan aracihgyla yaptirmak, gerekli hillerde asansarleri hizmet digi birakmak.,
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Belediye, belediye meclisinin karan dzerine yapacag anlasmaya uygun olarak gorev ve sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslanna ait yapim, bakim, onanm ve tazma islerini bedelli veya bedelsiz
ustlenebilir veya bu kuruluslar ile artak hizmet projeleri gergeklestirebilir ve bu amagla gerekli kaynak aktanminda bulunabilir. Bu
takdirde iz, isin yapimim Gstlenen kurulusun tabi oldugu mevzuat hikimlerine gére sonuglandirir,

b) Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli gérew ve hizmetlerin yerina getirilmesi amaciyla gerekli ayni ihtivaclan karsilayabilir,
gecici olarak arag ve personel temin edebilir.

c) (Degisik: 12/11/2012-6360/19 md.) Kamu kurumu niteligindeki meslek kwruluglarn, kamu yaranna ¢ahsan dernekler,
Cumhurbaskamnca vergi muafiveti tarinrmis vakiflar we 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayih Esnaf ve Sanatkdrlar Meslek Kuruluslar
Kanunu kapsamina giren meslek odalan ile ortak hizmet projeler gerceklestirebiliv. Diger dernek ve vakiflar ile gerceklestirilecek
ortak hizmet projeleri igin mahallin en blyak milki idare amirinin izninin alinmas: gerekir.(1)

d) Kendilerine alt tasinmazlan, asli gbrev ve hizmetlerinde kullanilmak lGzere bedelll veya bedelsiz clarak mahalli idareler lle difer
kamu kurum ve kuruluslanna devredebilir veya sliresi yirmibes yil gegmemek Uzere tahsis edebilir. Bu tasinmazlar aym kuruluslara
kiraya da verilebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci dizinda kullanilmasi hilinde, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis siresi sonunda, ayni
esaslara ghre yeniden tahsis mimkdndir,

Kamu kwrum ve kuruluglanina belediyeler, bagh kuruluglan ve belediye sirketlerince devir veya tahsis edilen taginmazlar, kamu
konuty ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/19 md.) 5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 29 uncu maddesinin birinci fikrasinim
ikinci cimlesi ile 5253 sayih Dernekler KEanununun 10 uncu maddesi; belediveler, il Gzel idareler, bagh kuruluslan ve bunlann Gyesi
olduklan birlikler ile ortag alduklan Sayistay denetimine tabi sicketler icin uygulanmaz.

(Ek fikra: 31/10/2016-KHK-678/11 md.; Aynen kabul: 1,/2/2018-7071/11 md.) Afet, kitlesel gtc ve terdre maruz kalan yerlesim
birimlerinin belediyeleri ile bu Kanunum 45 inci maddesinin ikinci fikrasi geregince belediye baskam weya baskan wvekili
goreviendirilen belediyelerde, wvall veya belediye baskani, aksayan belediye hizmetinin baska bir belediye tarafindan yerine
getirilmesini talep edebilir. Yardim istenilen belediye, meclis kararina gerek olmaksizin Igisleri Bakarimin izniyle bu talebi yerine
getirebilir.

Kanunlarla minhasiran biyiksehir belediyesine verilen garavier ile birinci fikrada sayilanlar disinda kalan parevieri yvapmak ve
vetkileri kullanmak.

Bliyiiksehir kati atik yéinetim planina uygun olarak, kati atiklan toplamak ve aktarma istasyonuna tasimak.

Sihhi isyerlarini, 2 nci ve 3 dncl simf gayrisihhi moesseseleri, umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayih Gecekondu Kanununda belediyvelere verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor,
dinlenme ve eglence yerleri ile parklan yapmak; yashlar, engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve kiltirsl
hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslan acmak; mabetler ile saglk, egitim, kiltir tesis ve binalaninin yapim, bakim ve
onarimi ile kiltir ve tabiat varliklan ve tarihi dokuyu kerumak; kent tarihi balimindan dnem tasiyan meknlarin ve islevlerinin
gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.

Defin ile ilgili hizmetler yiratmek.

Afet riski tasivan veya can ve mal glvenlifi agisindan tehlike alusturan binalar tahlive etmek ve vikmak.

Blylksehir ve ilce belediveleri tarim ve hayvancilif desteklemek amaciyla her tlrll faalivet ve hizmette bulunabilirler.
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Dayanak

Tespitler

5393 Sayih Kanunun 14/a Maddesi

5393 Sayih Kanunun 14/b Maddesi

5393 Sayih Kanunun 15/a Maddesi

5393 Sayili Kanunun 15/b Maddesi

5393 Sayih Kanunun 15/c Maddesi

5393 Sayh Kanunun 15/d Maddesi

5393 Sayili Kanunun 15/ Maddesi

5393 Sayih Kanunun 15/f Maddesi

5393 Sayih Kanunun 15/g Maddesi

5393 Sayil Kanunun 15/h Maddesi

5393 Sayih Kanunun 15/ Maddesi

5393 Sayih Kanunun 15/j Maddesi

5393 Sayih Kanunun 15/k Maddesi

5393 Sayil Kanunun 15/1 Maddesi

5393 Sayih Kanunun 15/m Maddesi

5393 Sayili Kanunun 15/n Maddesi

5393 Sayili Kanunun 15/0 Maddesi

5393 Sayili Kanunun 15/p Maddesi

5393 Sayil Kanunun 15/r Maddesi

5393 Sayil Kanunun 15/s Maddes

1- Belediyelere porevieriyle orantili yeterli gelir kaynaklaninin saglanmamasi
2. Belediyelerin gelir yapillanmasinin mali bagimsizhigin ve esnekligini
saglayacak bir sekilde dizenlenmemes

3- Artan kentlesme ile birlikte kentlerde yasanan nifus arisina paralel clarak,
verel hizmetlerin nitelik ve nicelik olarak arts gostermesi

4- Belediye personel politikalaninda sorunlann olmasi ve buna iliskin olarak
gerekli olan yasal dizenlemelerin yapllmamasi

5- Mevzuatta yer verilen yasal yikumldlukler thmiyle yerine getirememektedir.
Yonetimsel engeller ve maddi imkanlann simirh olmasi bu hizmetlerin yerine
getirilernemesinde en biyik faktdrdir,

&- Belediyenin yerine getirdigi ancak mevzuatta yer almayan hizmetler
bulunmamaktadir.

7- Belediyelerin yanetimsel serunlannin almasi ve buna iliskin alarak gerakli
yasal dlizenlemelerin yapilmamas

8- Belediyenin yirdtmekte oldugu hizmetlerde diger idarelerle mevzuattan
kaynaklanan gérev ve yetki catismasi bulunmaktadir,
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intiyaclar

1- Belediyelerin &z gelirlerini dizenleyecek reformlanin yapilmasi

2- Belediye yonetimlerinin Ustlendikleri hizmetleri etkin bir sekilde yerine
getirebilmeleri icin garevleriyle arantih gelir kaynaklarina ve mali agdan bagimsiz
bir yapiya kavusturulmalar

3- Belediye hizmetlerinin nitelikli bir bicimde yuritilebilmesi ancelikle ivi isleyen
bir belediye personel sistemine ve nitelikli personelin varhfinin olusturulmas

4- Beledivenin diger idarelerle olan yetki kargasasinin sonlandirilmasi

5- Yinetimsel sorunlanin ortadan kaldirimas igin gerekli yasal diizenlemelerin
yaplmasi

5393 Sayil Kanunun 75'inci
Maddesi

5216 Sayih Kanunun 7/a maddesi

5216 Sayill Kanunun 7/b maddesi

5216 Sayih Kanunun 7/c maddesi

5216 Sayill Kanunun 7/d maddesi

5216 Sayil Kanunun 7/e maddesi
5216 Sayih Kanunun 7/f maddesi
5216 Sawih Kanunun 7. madde
son paragraf
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F. KALKINMA PLANI YEREL YONETIMLER AYRISTIRILMIS

(st Poditika Belgesl

lgill BalEm { Referans

Werilen Girew / Ihtiyagiar

12, Kalkinens Plam 3.2 YESIL VE DUTAL DONUSUMLE REXABETG] URETIM
12, Kalkinmea Mlani F.2.1.1.7 __ Rayli Sistam Araglan
12, Kzalkinma Plan o Amep
Cemirgoly ulagtrmas ve kentig ulagemda iktiyar duyalan rayl sistem araclanmin yerli imkanlars tasarems ve Gretimi ile kritik
12, Kalkinema Mam 475 hilesenlerindaki yerlilik orammn arbmdmas, yerli sanayinin Ar-Ge, tasanm wve lretim kabillyetbarinin geligtirlmesi, ker wrlh rayh
sistern araglanmin ve alt bilegerderinin imalati ile bakim ve onanminin yapsbmass temel amactr
12 Ktk Fam T A |
12, Kalkinea Flani AL hizahalli idareler tarafindan yapilan alimlar da dakal almak dzere rayh sistem arag alimlannda perdi dretimi destekleyecek perpeve
Fartmame Ulﬂ tuarufasakinr.
Rayh sistem araglanmin yerll Gretimincs mescut tasanm, Ar-Geve dretem kabsbygatlonne Sskin ervanter calipmas yamlacak, arta
12, Kalkinema Plani 5 vadede olugmnas beklenen talep ve ihtivaclar befirenerek makballi idareler de dahil almak izere yedh rayh sistem araclannin tedarik
S e eddilmes! yondinde perekli #izanieme ve finansal tedbirker havata gecirilecekiir,
11, Kalkinma Plam EEET Kadm
1}, Kalkinma Plam @ Amig
Ailede merked rale sahip kadindarin hak ettifi dstin kiymet giemes! ve kaSenmamaea feme kazandebman igin kadinksrin bagta
12, Kalkinma Plami TZ5 egitim v istihdam olmak Gzere hayatin tam alanlarndakl firsat ve Imkanlardan esit bigimde yararlanmalannin ve her tor gaddet ve
ayrenciliktan uzak yekilde yasamalannm saglanmasi, ber alanda ve ddreyde temsil ve katihmm artinimas temel amagtir.
12, Kzlkinma Plam & Palitiks v Tedbirer
12, Kalkinerss Plasi TR Markezl yonetin, verel yanetimler, tzef sekidr ve 5T%'lara ishirigivle kadin stthdamim artirmak Gzere kalitell, akonomik ve
| ’ eragiletilir bakim hiemetherine iliskin afternatif madeller geligtirimess ve pilat uygulamalan takibe npaygintaginimas saglanacaktir,
12, Kalkinena Plani 338, Enges Hizmetler
1}, Kalkinma Plami o Amiog
Engediigin dnlenmesi, erken tanm ve teshisle miidahale edilerek crtadan kaldmimas veya en aza indirimesi, bagta balom, egitem ve
12, Kalkinena Plani 752 istihdam olmak Gzere engelll bireylere sunulan hizmetlerin Kilestirimesl, engelll bireylerin toplumsal yagamin 1im alanlanna
engelierinl hssatbirmaypoek jeiilde katiimlannin wve ergilobilifigin sagianmasn temal amagtr.
|12, Kallinema Plan_ b._Paiitikg v Tedbirler -
12, Kalkinsna Plasi —l Engph_bﬂ\evlnm taplumsal yagama katilma ile hnlum ve :.\ehabEﬂas'fnn hizmetlerine iligkin yered yonetimder ve STE'lar da dakil
almak Grene gl kuremlar arasi koordinasyon gelistirlecektic
13 Kalkinena Mam 3.3.9: Sogyal Hizmetler, Sosyal Yardimlar we Yoksullukls Macadale
2 L Bl D eicetinsmpmssinioiy bl et et i
ihtiyar duyan toplem kecimbarimin biFiII'“. renabilitasyon, ﬂilhﬂiﬂi-‘r‘@‘?!‘i[!k gibi sosyal hizmetlere en iyl E-EE"IFE engimlerinin
12, Kalkinmn Plan safilanmasi, sasyal yardimlamn etkinliginin artinimas, aile odakh bir yaklasimla sesval diglanma riskinine #naza indindmesi, bagta
E egitim, saghk ve bannma gibi temel hizmetlere erigimi de igeran poksullufun tim yonferiyle mdcadele edilerek giderilmesi ve sodyal
Icerraenin saflanmas tamel amactir,
LI. Kalkinena Plasi TILA. Yerel yaretimler e merkezi yonetim arasinds entegrasyon gelistirilecek ve ver paylasim saglanacakir.
|12, Kalkinma Plan 33,11 Hiiltir e Sanat
_Ef;ulkmma Plam o Amog
Kilwdr ve sanat mirasemaein tenginlik ve (estiiginin korunup gelstilerek gelecek nesillere aktanimas, milli koltir ve kadim
12, Ealkinma Plam medeniyetimizin ortak deferber etrafinda toplumesal bdtinidgon w dayanigmann gockendinimesl, kliltir ve sanat faaliyetiarinin
tonlum genelinde vayvginkastinlarak kalkinmadaki cok bevutlu etkisinin artinlmas: termel amactir.
sl LA PR R L
i s e — Fergl yonetembar wa ilgill kamu burumlanmn, sehre kimlik katan onemdi mekanlara iligon markatagiirma uygulamalan ek adilip
yayEenlastinlacaktir.
121, Kalkinma Plam TR 4, Kliltar we sanat hizmgtiorinin sunumunda mahalli idarelar, Gzel seltor ve sivil toplumun rala gudendinlpsictin
13, Kalkinma Mani LA Spor
Lk par g jAmp = = = — = = —
Spor kabliwaeti alanlann erken yasta yetanek havuzuna dahll editmesi, spor profesyonellerinin niteliginin armnkmasi, sporun ber
12, Ealkimnes Plan) dalinda kiressd dlplide rekabet edebilen bic seviyeye ulaplarak uhustararas organicasyonlasda bagan elde editmesi ve herkes icin
spar anlayignda sporun toplum geneline yayginlagan bir yazam bigimine danistindlmesi temel amactir
13, Kalkinrna Plasm b Palitikir we Tecbirier
1. Kalkinena Plasy e 3. 'I"Q-rﬂl yonetimiar bagta r,\lm:ak lzore tlim M'q'l.;q:!a.rl.; Ighirigl yamlarak vatandaslann spora alan dgisl arminlacak, saghk ign spor ve
refreasyon temah prajeler ile kampanyalar gelistirileceiktie.
1}, Kalkinma Plam 14 AFETLERE DIREWCLI YASAM ALANLARI, SURDURULERILIR CEVRE
12, Kalkinma Plam 34.3. Sehirlesme
12, Kalkinma Plani . Amig " e
Iidfirm: degigikligi we afetlers karg direngli, tanhi ve kiltorel birdkimiyle uyemie niteS peregim alanlamna sahip, berkes ign erigilebilic
12, Kalkinma Flan kentsal higrnatler swaulan, yagarm kalitesi yitkiek, vegil ve dital teknolojilene dayak akilli, pdvenli, sisdOridebilir gehis ve yerlegimiler
olusturmak tomel amagtir,
12, Kallkinema Plam t Palitikr ve Tedhirter
12 Kalkanema M ES1E, Teknik va sr_'ls-'p'.al altwap alan standartlary, yersasirmierin cofirali, demogralac, kimdrel ve sosyal dnellikler we iktivactan ile kapsaysilik
; ks | oeroevesiide vorel ynotimbsrls |5 birk Seqrisinilo golistirlecykalr, : : . i
12, Kalkinena Plan a57 Yeral wonetimlenn akilli gehir wygulamalan yeral ihtivaglara gare bebranen gncelikler wa gelistinlen standartlar gerpavesinde
] - perieklesbirilecek, uypulamatands verli ariinlesin kullanimi yayginlastrslscakbin.
12, Kalkinma Plam ELT1, ferel yarstimlenin akilh sehir wygulamalanm hayata gegioma k 1 artinlacaktir,
13 Kalkitama Mlasii B872, Yerel ihtiyaglara gare belirenen dncelikler ve pelistirilen standamlas cesgevesinde yerel yinetirmberde akilll sehir uygulamalan
S o T yygeniagtinlacak, yerll Urlin ve teimolofi eranian kayrak tahsisinde dikkate alinseitr,
11, I{,all:lnrrta_Pl_am 146, Kantsed Aityapd

12, Kalkimma Plam

0. Amm
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12, Kalkinma Flam
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Kentsed altyagda; saflikli ve glivenilic igme e kullanma suyunz ergimin saglandi@i, stiksu e kate atddann insan ve gevre saghiina
etkilerinin en aza Indirddigi, kenticl wagmda ise malyet etkin, temiz ve enerji veriml, tim bireyler ign kolay engllebilir, Modlar
aras gl baglantimin saglandif slirdoriifebilir sistemlenin olusturulmas: temed amactir.

B Paiitics we Tedbirir

12, Kalkinma Plani BTE3. Birpiiksehin ve bisglksehir ilge belediyeierinn gorey ve vetkilerinin natlestirilmesi amaciyla meviuat dilzenlermelen yagilacakne

12, Kalkinama Pam __ BA03. Belediyslerin kayip kagakla micadel=ye yonelik fauifetien desteilenecektir.

12, Kalkinema Plam EACUG. ¥erel yaretimlenn s bitcedering olugturmas: saglanacak, su dengesi ve kaymlann belidenmesine yinelik calipmalar yapilacakne.

12, Kalkinma Fla oy h"ﬂl.i gt l.-efers.i: yerel yonstimlerin evis| nitflikli kati atklann geri kazanim ve bertaraf tesisi progeler ile aktarma istasyonu
progelernin b program dahilinde desteiienmasi sagianarakis
Ferel | in 1 1 [ 11 Wi K { I "

17 Kalkanens Plani . ere 'ml:uet mierin finanse atmeite rorlandiklan k3t atik yanetim projelenni desteldamel amaciyla wlrotilen “Kat Atk

1 S Programi"nin yaygintagtndman saflanacakir.

12, Kalkinma Plam 3.5 ADALET| ESAS ALAN DEMOERATIE IY] YONETISIM

1}, Kalicinma Mam 1.5.6. Yerel ¥anetimler

11, Kalkinma Plam o Amog
feral yonetimlenn vatandas memmuniyetinl gézeten, etkin, lizh ve kalitedl hizmet sunabien, afetlers haprikly, dbm degisikligine

12, Ealkinemes Plani direngh, pevrenin kominmasim drceleyen, teknolajik geliymelere uyum saflayen, Katidimd, gelfaf, hesap verebiliv v mali

e siiririilehiliig safiaan b ya0ne Lavusturulmas temea) amagtic

1} Kalkinma Flam t Palitikr we Tedhinler

13, Kalkinma Flam o951 Yerel yonetim hizmetlerine standartian belirlenecel ve bu standaniara uyumun depatiming saflayvacak mekanizma pefstinleceidin,

12, Kallnma Plam G511,

(14, Kalkims Plam 9512,

12, Kalkinma Flan 952 rerel panetimierde nsan kavnadine wirnanlasma dizeyt ve kapasites artmilacaktir,

12, Kalkinma Plam o63.1, Yerel yaretimlerde calkgan porsanelin nételigin artirmaya yanelik egitimler verilecektir,

1. Kalkinrna Plani G523, ferel yonetimlerd eki iy uygulama arneklerinin yer aldgg bir platfoom olugturulacakor,

12 Kaltinmsa Plan__ 853. Belediyelrin karss lma sirederinds vatandsslamn ye muhtarson kst rolil gikdendirilec sktie

11, Kalkinma Plani o53.1. Kent konseylerinin etkinbegtiribmeasi saflanacakir

12, Kalkinera Plam 953.2, Kadin, gang, yagh ve engellilesin yenal yonatimlerdeki temsil ve karar abma sdreclesine katilim mekanizmalan glclendsrfecektir,

12, Kalkinena Plani 9533, huhtarlarm kent yanetimlerinin karar abma sdreclerine katkiss arbrilacaktir.

12, Kalkinena Plam G54, ¥erel yarstimlerin hizmet sunumlanm eticnlegtirmeye yonell ginee, yetki ve hizmet alanmin peniden yaplanmas saglanacaktir.

12, Kalkinma Plani o5 1, ¥erel yonetimierin en wygun hionet we cografi alan biplklGEl tespit edilerek yensden yamlandinimasing iligkin modellerne we
At calisknasi yapilacakur

. - . e r =
13 Kaikinena Plai 43 El.l.'-w,'uks.eh r I:-_eledwe-len-.-le bdyikgehir dpe belediyelar aranndsa koordinasvon eksikiifl nedeniyle ortaya ¢ikan hizmet aksamalarinn
SAPLIDHER e i piderilmmes igin gerekl calgmalar yurltolpeekelre,

12, Kalkinma Flani 955, Yerel yametimlerin ateterle ve BSm depisikli e mibcadels kapasitesinin gelistirilmesi saflanascakir,

12, Kalkinms Pz a5 1, ¥erel yonetsm altyaps tesisleri yapemnda tekralaji ve yer sepimi ile inga streclerinde afet msklermnin dikkate alinmasim saglayacak
mevzust hatirlanacakin

i - rroE = N

12 Kalkinema Plan G587 Werel yinetimlerin afetlede ve [klim dedisikligi ile daha etkin micadele edebilmesi amacida finansal destek mekanizmalan

: olugturulacakte. :

12, Kalkinma Flam 555.3, Itfaiye ve zatuta hizmetlernin afetlers micadele kapasitesinin gelistinlimesine yinebk calismalar yapilacaktr,

121, Kalkimma Plani BhE Yerel yamatimlenn girisimclgin Egll;:lnlrneslnn_ yanalik kapasiteler artinlacaktir,

12, Kalkinena Plam SoE.1. Yerel yoretimlenn Gretim ve pazadamaya yonelik kuracag) yapilara destek saglanacakir.

12, Kalkinmma Plas a5 Sahipsiz haywandann sehir hayatin olumsuz atkilemevecek sekilde yaral yanetimlens daha etkin (abgmasim saghayvacak vgulamalar
hayatagegirilecehtie, e e T

S v = T - = = = e

3; albirana Plan o571, 'ﬁ:rr.jl ?Dnﬂtln'.llnl'll'l ;Eﬁll"ﬂmlﬂ.kl.iflhlpill' hay saglllf. FaTing e barlni-'na itiyaglarma yarelik faalivetierinde birlik modedi
dahil altermatif yissibermbar pefstirilerak bu certevadeki projeler desteklensosklin,

12, Kalkinrma Plani 354, Dijital Deviet

12, Kalkinma Pign| . S —

12, Kalkifiera Plai Djital kamu hizmetierinin bdtonci, kullaneo adakh we katihme bir yaklagimla senumunun yayginlagtrdmass wa kullanimins
artnirmas temel amagtir.

1. Kaliinma Plam b Paiitike we Tedhirer

12 - Kalkinmmia Plagii B53 1, e-Daylet Kaps, ortak ddeme ve Ximbk dofrulama uygulamalan fle bronbegik hizmetleri on plana glaracak gekilde gefgtirilecek,

- Kapsdgn unudyn babydive feigm stharimn iardaedizapyony saiien

12, Kalkinma Plam 3.5.10 surddirilebilir Kslkinma Amaclan

12, Kalkinma Flam o Amog

13, Falkinema: Plant Sarddrdlebilir Kallonma Amadannm [5K4] kabilmo bir yaklagimla gergeklestiriimesne yanelik uyguefamalann saglanmas ile

: kogrdinasyon, takip ve ghrden gegoms srederinin etienlifinin artinimas: tamel amagtir,

12, Kalkinama Pz b Pofitién ve Tedbirfey - 2 ST

12, Kalkinsna Plan gl Slm'l:lrl.n -lrez.rnl duml,rd:u .u-!rgulaﬂrnamnln sesteklonmesi amacyla SK&'larm wygulanmas, ifenmes ve deferlendinimes: konusunda
yeral yEnetimbere & birligi yapilacaktir.

11, Kalkimma Plam G831, eral yaratimlar tarafmdan hazidanan Eunullu gozden gegirme rapodanmn saym arbrdacaktr,
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Etkenler Tespitler Firsat Tehdit
Cok sesliligin karar mekanizmalarinda yer almalarini saglamasi +
Katilimciligin Ulusal Politikalarda karar alma mekanizmalarinda yerini bulmasi +
Vatandaslarin katiimcilik bilincinin belli bir seviyeye erismesi +
Yerel yonetimlerin yerel sorunlara hakim olmasi +

Politik
imar Barisi ile carpik kentlesmenin artmasi, kacak yapilasma ile miicadelenin zorlagsmasi .
ve suistimal olasiligl, sosyal adaletsizlik
Kentsel Donlisiim politikalari sonucu olusabilecek riskler +
Farkli kamu kurumlarinin gérev ve yetkilerinin gakismasi +
ilge yerlesiklerinin, egitim diizeyinin ve gelir seviyesinin yliksek olmasi sebebiyle vergi v .
bilincinin ylksek olmasi
Degisken nifus misteri veya Uretici olarak ortaya ¢ikmakta ekonomik hayatin canliligini .
arttirmaktadir.
Dis kaynaklarin gesitliliginin artiyor olmasi +
Organize sanayi bolgelerine taninan emlak vergisi muafiyetinin Yerel Yonetimlerde ciddi .
Ekonomik gelir kaybi olusturmasi
Nifus artisinin giderleri buylik oranda arttirirken gelirleri ayni oranda arttirmamasi +
Faiz oranlarinin yillara gore strekli artmasi, Merkez Bankasi 2025 yili beklentisinin bile .
gecmis yillardan daha yiiksek olmasi borglanma maliyetlerini yiikseltmektedir.
Ulkemizde geng issizlik oraninin son yillarda hizlica artis géstermesi +
Madde bagimhhgina bagh éltimlerin yillar bazinda artmasi +
Kentsel donlstim ve ekonomik kriz ile birlikte konut fiyatlarinin artmasindan dolayi .
konuta erisim esitsizliginin yasanmasi
Bakim ya da cesitli nedenlerle bireysel barinma ihtiyacini karsilayamayan bireylere .
(siddet, istismar vb.) sunulan olanaklarin kisitlilig
Engelli bireylerin erisim ve ulagim olanaklarinin kisithhgi ve firsat esitsizliine maruz .
kalmalari
Toplumsal cinsiyet esitsizligi +
Kadina yonelik siddet +
Cocuk isciligi, akran zorbaligi, gocuga yonelik ihmal ve istismar +
Ozel okullarin siirekli artmasinin daha fazla sosyal ¢alisma alani ve egitime daha fazla . .
erisim olanagini yaratmasi /sosyal ayrisma ve egitim kalitesindeki farkliliklari yaratmasi
ilge sinirlarinda tinv. Olmast ile kiiltiir, sanat, sosyal, spor, bilim, teknoloji alanlarina .
katilimin V yiiksek olmasi
Egitime genel anlamda ilginin ve egitim seviyesinin ylksek olmasi +
Sosyal e .
Gelir dlizeyinde Bolgesel farkhlklarin gok olmasi +
Ekonomik Krizin varligi ile alim gliclinlin azalmasi ve sosyal destege ihtiyacin artmasi. +
Teknolojinin iletisim firsatlarini arttirmasi +
ilede istihdam olanaklarinin fazla olmasi +
Sivil toplum hareketinin gelismis ve yaygin olmasi +
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Kiltur sanata ilginin yogun olmasi ve katilimi arttirmasi/ gereken talebi karsilamada zorluk

+ +

yaratmasi
Saglikli gidaya erisimin zorlagsmasinin toplum saghgina olumsuz etkisi +
Halkin temel afet bilinci diizeyinin diistik olmasi +
ilcede potansiyel sosyal girisimci adaylarinin fazla olmasi +
Spor kiltirinin ilgede yerlesmis olmasi +
Yenilenebilir enerji ile ilgili mevzuatin olmasi ve yesil bina tesvikleri +
ilgenin sosyolojik yapisinin siirdiiriilebilir enerji kaynaklarinin kullanimi igin yatkin olmasi +
ilcede son teknolojiyi kullanan geng ve egitimli niifusun fazla olmasi, teknoloji .
kullaniminin yayginlasiyor olmasi
Elektrikli araglar igin vergi tasviklerinin olmasi ve yayginlastiriimasi +
Elektrikli araglar icin gerekli altyapi eksikligi +
Elektrikli araglar icin gerekli altyapi eksikligi(Bu anlamda gerekli isbirlikleri ile 6nct olma .
potansiyeli - ilce sinirlari icinde otomotiv sektdriiniin bulunmasi)

Teknoloji Mobil uygulamalarinin kullaniminin artiyor olmasi (ekonomik olmasi, zaman tasarrufu .
saglamasi)
Sanayinin ve Universitenin ilce de bulunmasi sebebiyle isbirligi firsati +
Yenilikgi fikirlerin hayata gegirilebilecegi mekanizmalarin yetersiz olmasi +
Toplama, ayristirma ve gerikazanim konusunda yeni teknolojilerin gelismesi +
Gerikazanim bilincinin yeteri kadar gelismemis olmasi +
Evsel atiklarin gevresel kirlilige ve hayvan saghgina olumsuz etkisi +
Cevre ilgelerden sahipsiz hayvanlarin ilgedekiimkanlarin fazla olmasi sebebi ile ilgemize .
birakilmasi
Cevre bilincinin Ulke genelinde artiyor olmasi +
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Asiri tiiketim, fosil yakitlara bagimlilik ve enerji bagimliligi +
Ulusal iklim degisikligi stratejisi ve eylem plani +
Sicakligin artigi ve kiiresel 1sinma sonucu yasanan dogal afetler ve bitki 6rtiisii ve tarimsal

Cevre dokunun degismesi yasam kalitesinin degismesi ve tiim canlilarin saglik agisindan +
etkilenmesi
STK larin gevre ve dogal yasam alanlarinda yaptigi calismalar +
Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisi +
Sanayi bolgelerinin artmasi +
lyi tarim uygulamalari ve organik tarim ve kooperatiflesmenin desteklenmesi +
Riskli ruhsatli (kentsel donlisiime giren) Binalarda Belediye Harglarinin alinmamasi, butce .
anlaminda belediyeyi olumsuz etkilemesi
Plan onayinin dogrudan Biylksehir Belediyesi tarafindan yapilmasi, ilce belediyelerinin .
onayinin alinmamasi
Gelecekte yasanabilecek olan altyapi, Ustyapi (sosyal donatilarin yetersizligi) +
Kapsamli bir cevre diizeni planinin yapilmis olmasi +
Cevre Diizeni plani taslagi oldugu halde onaylanmamis olmasi +
imar Barisinin ruhsatli yapi gibi algilanmasi +
Yap1 kayit belgesinin beyana dayali olmasi sebebiyle kirsaldaki kagak insaat sayisinin .

Yasal artmasi
Kisisel Verileri Koruma Kanunu tiim uygulamalarin ve yapinin uygun hale getiriimesinde .
yasanan zorluklar, ¢alisanlarin kanuna uygun hareket edilmesinde hassas davranmamasi
Belediye Gelirleri Kanununun ek degisikliklerin yapilmasi sebebiyle, belediye gelirlerinin . .
artmasi yada azalmasi, bitce planlarina uyulamamasi
Kamu ihale Kanunu Siirecinin halihazirda uzun olmasi, Kanun ve yénetmeliklerde .
degisiklik olmasi halinde satinalma sireclerin aksamasi
iSG Kanununun calisan is giivenliginin artmasi +
Kaltar Bakanhgi ve baglilari tarafinca yuritilen arkeolojik kazi ¢alismalarinin yiritilmesi .
noktasinda yetki catismasi ve uyusmazliklarin olmasi
Kurumlarin farkli stratejik planlama yapmasi sebebiyle buttincll yaklasimda .

bulunulamamasi




3. DURUM ANALizi

A. KURUMSAL TARIHCE

A.1.SEHIR TANITIMI

POLATLI

“Polad” kelimesi Farsca
olup,“demir, kuvvetli” anlamina gelir.
Osmanli belgelerinde “Polad”, “Poladlar”,
“Poladli” kelimesi Ulu-Yoruk ve Aydin-
BeylU kabilelerine mensup Turkmen
Yéruk cemaatlerine verilen addir.

Ankara sehir merkezi'nin GUneyba-
tisinda ve sehir merkezine 75 kilometre
uzaklikta olan ilgemiz Polatli’'dan, E-90-D-
200 transit karayolu ile istanbul-Ankara de-
miryolu gecer. Polatli, Cumhuriyet'in ila-
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nindan sonra kurulan ilk ilgelerden olma-
sina ragmen Turk ve Dunya tarihi acisin-
dan oldukg¢a 6nemlidir. Antik caglara
kadar uzanan zengin bir tarihe sahip ilge-
mizde en eski yasam izleri ilk tung cagina
kadar gider. Fakat bdlgede yasamis en
onemli uygarlik Anadolu kultur tarihine
damgavuran Frigler olmustur.




Polatli sinirlarindaki Gordion, antik
Frigya'nin politik ve kulturel merkezidir.
Frig hisarinin tahkimatlari ve anitsal yapi-
larinin dénem itibariyle Anadolu'da esi
benzeri yoktur. Baska hi¢bir yerde kraliyet
glclinun boyle bir mimari yansimasi,
insan kaynaklarina hukmedisi goérulme-
mistir. Gordion etrafindaki tumuluslerin
yogunlugu benzersiz bir géranum yaratir.
Tumuluslerin en buyudgu dinyanin bilinen
en eski ahsap mezar yapisini icerir. ilk kez
19071'de, daha sonra 1949'da baslayan kazi-
larginumuzde de sirmektedir. Kazilar so-
nucunda, kent kapisi, saray kalintisi, eviler
ve tumulusler aciga cikarildi. Buluntular
Ankara Anadolu Medeniyetleri MUzesi ile
Gordion MuUzesi'nde sergilenmektedir.
ilcemizde gordion ve cevresinde bircok
antik yerlesim yerinde insanoglunun izle-
rine rastlanmaktadir. Basta Frigler olmak
Uzere lidyalilar persler, galatlar, romalilar
ve bizans déneminde ilcemiz iskan gor-
mus tarihe taniklik etmistir.

Boylesine zengin kulturel bir hazi-
neye sahip olan sehrimizden Gordion
antik kenti 2012 yilinda dunya mirasi gegici
listesine alinmistir. Belediyemiz ve Kultur
ve Turizm Bakanligimiz tarafindan baslati-
lan calismalarneticesinde 18 Eylul 2023 ta-
rihinde Suudi Arabistan’in baskenti
Riyat'ta Ulkemizin yirminci, baskent Anka-
ra’nin ilk UNESCO dunya mirasi olarak ka-
yitlara gecmistir.
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Gordion muzesi: 1963 yilinda Polatli ilgesi-
ne bagli Yassihoyuk olarak taninan 500 nu-
fusa sahip klgUk bir kdyun yaninda kurul-
du. Bugun Gordion MuUzesi'nde kronolojik
bir sergileme sunulmakta, her donem ka-
rakteristik orneklerle temsil edilmektedir.
Ayrica mUzenin hemen yani basinda ki tu-
mulusunicinde dunyanin en eskiahsapya-
pisi gorulebilmektedir.

Polath Hoyuk (Bestepe-Zafer Hoyuk)
Polatli ilcesi'nin sehir merkezinde kalan
hoéyuk Gunumuzde cagdas sehir tarafin-
dan kusatilmistir. 25 m yuksekliginde; 200
m ¢apinda yaklasik olarak yuvarlak bigcim-
lidir. YGzyilimizin insanlari tarafindan ker-
pi¢ topragi ¢cekimi icin buyuk 6lcude tah-
rip edilmistir. Bu tahribatin kuzey ve
guney kesimde olustugu izlenmektedir.
1949 yilinda S. LIoyd ve N. Gokge tarafindan
daha fazla tahribata ugramamasi igin ug¢
haftalik bir kazi yapilmistir. Acmalar; tepe-
nin guney kesiminde tahribat alaninda ve
tepenin Ust kesiminde acilmistir. Bu kisitli
kazinin ¢cok sey ortaya koydugu sdylene-
mez. Yine de en azindan; hdyugun Ankara
Yoéresi'nin tabakali yerlesme yerlerinden
biri oldugunu kanitlamistir. Acmalar; te-
penin guney kesiminde tahribat alaninda
ve tepenin Ust kesiminde acilmistir. Yer-
lesme yerinde; yuzeyden itibaren ana top-
raga kadar 31yapi kati saptanmistir.Kultar
ve Turizmn Bakanhgi tarafindan hazirlan-
mis tescilli arkeolojik sit alanlari listesinde
yer almaktadir.




SEHRIMiZDE TURK TARIHi

Polatli boélgesinin turklesmesine
yardimciolan buyukler

Halk arasinda “Horasan eri” adi ile
anilan bu “kolonizator dervisler”,zaviyeler
kurarak iskani kolaylastirmis, topluluklari
yerlesik hayata gecirerek cihad ruhunu
canli tutmuslar, yol guvenligini temin et-
misler, egitim, ticaret, zenaat, tarim ve hay-
vancilik konularinda kabileleri aydinlat-
mislardir.

Bolgeye genellikle konar-gocger
Tdrkmen Yoruk asiretleri “yazlik” ve “kis-
lak” olarak kullandigi mezralara ve “cema-
at” adi verilen gruplar halinde yerlesir. Koy
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hayatina daha ziyade akarsu yataklarinda,
korunmaya ve savunmaya elverisgli dag ya-
maci dere iclerinde, vadilere hakim tepe
yamaclarinda, eski éren yerlerinde, ulasim
yollariuzerinde olan bdlgelerde gegilir.

Haci Tugrul, Seyh Yagmur, Hizir
Seyh, Yagan Seyh, Seyh Timur, Kizilca
Ahmed, Kutlu Seyh, Guveng¢ Seyh, Seyh
Haci ve Seyh Durak gibi ulu kisiler Polatli
bolgesinde iskani ve fetih ruhunu canl
tutan gazi-dervislerdir.
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SAKARYA MEYDAN MUHAREBESiI (1921)

Sehrimiz duinya tarihine yén veren
uygarliklara besiklik yapmis olmaklabera-
ber topraklarimizda Turk tarihi acisindan
bir varolus destani yazilmistir ki bu savas
dunya harp tarihine dinyanin en uzun
siren meydan muharebesi olarak geg-
mistir. 23 Agustos - 13 Eylul 1921 tarihleri
arasinda yapilan, Turk Milleti i¢in bir 61um
kalim savasl olan Sakarya Meydan Muha-
rebesi, Kurtulus Savasi icinde kader tayin
ediciolmustur.

Bu savastan 6nce Yunanlilarin bas-
lica hedefi; Ankara yonunde ilerleyerek,
Turk Ordusunu yok etmek ve Kurtulus Sa-
vasi'nin sembolUu ve direnis merkezi haline
gelen Ankara'yi ele gecirmekti. Bdylece
Turk milletinin direnme gucu yok edilmis
olacakti. Mustafa Kemal ATATURK'Un emir
ve komutasinda, 'Ya istiklal ya 8lum” pa-
rolasiyla baslayan istiklal savasinda Turk
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milleti sadece dusmanla degil yoklukla ve
caresizlikle de savasmistir. Tekalif-i Milliye
Emirleri’ (Ulusal YUkumlIulUk Emirleri) nin
yayinlanmasinin ardindan Mustafa kemal
séyle der “Amacim butun milleti savaslaiil-
gilendirmek, butun kaynaklari harekete
gecirmek; her evi, her is yerini, cephenin
bir parcasiyapmaktir.” Aslinda bu sozleriy-
le dunya harp tarihine kanitladigi top
yekun savastan bahsetmektedir. Toplu-
mun her kesimiyle ve her ferdiyle 6zellikle
kadinlarin seferber edilmesiyle milli duy-
gunun gelismesinde buyuk rol oynamis-
tir. Gelisen milli biling ve suurla Turk ulusu-
nun kaniyla yapilan Turk Kurtulus Savas'i
yani Sakarya Destani122 gun 22 gece Polat-
Il ve Haymana topraklarinda devam etmis
ve 13 Eylul gunU Yunanlilarin Sakarya
Nehri'nin dogusunu, Gazi sehrimiz Polat-
II'y1terk etmesiyle son bulmustur.



Baskomutan Mustafa Kemal, Sa-
karya Meydan Muharebesi sirasinda Uulke
savunmasini su sekilde ifade etmistir.
Hatti mudafaa yoktur, sathi mudafaa var-
dir. O satih butun vatandir. Vatanin her
karis topragi vatandasin kani ile islanma-
dik¢a birakilamaz. Onunicin kuguk, bUyUk
her birlik bulundugumevziden atilabilir;
fakat kucuk buyuk her birlik durabildigi
noktadan yeniden dusmana karsi cephe
teskil edip muharebeye devam eder. Sa-
karya Meydan muharebesini inceledigi-
mizde her haliyle Turk Kurtulus Savasi'nin
bUuyuk dénemeci oldugunu gorebiliriz.
Ancak bu kése dénuldukten sonra Anado-
lu da olusan bagimsizlik suurunun artik
onlenemeyecegdi kesin olarak anlasiimis-
tir.

Taarruz insiyatifinin Turk Ordu-
su’na gegcmesini saglayan Sakarya Zaferi,
TBMM hukumetine siyasi basari kapilarini
aralamis Turk milletinin ézgurldgunu ve
vatanini kurtaracagi inancini da kuvvet-
lendirmistir. Butun sonuca bakilarak deni-
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lebilir ki gen¢ ve yeni Turkiye Cumhuriye-
ti'nin temeli TUrk’Un makads talihinin yenil-
digi Polatlitopraklarinda atiimistir.
Sakarya Savasl sonunda; Turk Or-
dusu’nun 1683 yilinda 2.Viyana Kusatma-
sindaki yenilgisinden beri suregelen ¢ekil-
mesi Ankara yakinlarindakiPolatli da sona
ermistir. Bu savas, Turk ordusu’nun son sa-
vunma savasidir. Butun dunyaya yeni bir
Turk devletinin varligini kabul ettiren istik-
lal savasinin bir donum noktasidir.
GUnumuzde gec¢ de olsa milletimi-
zin kaderini degistiren bu 6nemlizaferin
gelecek kusaklara aktarilabilmesiicin ger-
ceklestirilen milli park calismasi kapsa-
minda Gazi sehrimiz Polath da ve kdylerin-
de mevzilerin onarimive ziyaretcgilere gos-
terilmesi mUimkun olacak. Ancak daha da
onemlisi, butopraklarda ézglrce nefes ala-
bilmemizi saglayan sehitlerimizin vatana
karnistiklari yerler belirlenerek onlara hak
ettikleri deger bundan énce verilemese
de bundan sonra Anadolu’nun kalbi mille-
timizin bagriolan Polatli da verilecektir.




Sakarya Meydan Muharebesi Tarihi
Milli Park: istiklal Harbimizin en énemli
dénum noktalarindan birisi olan Sakarya
Meydan Muharebesi Polatlive Haymanaiil-
celeri sinirlari icerisinde cereyan etmistir.
Polath Belediyesi ve Doga Koruma ve Milli
Parklar Genel Mudurlugu tarafindan Sa-
karya Meydan Muharebesi Tarihi Milli
Parki ilan ¢calismalarina 2014 yilinda arazi
etudu ilebaslanmis, Polatli ve Haymanail-
celeri sinirlarn igerisinde bulunan 13850
Ha'lik alanin “Sakarya Meydan Muharebe-
si Tarihi Milli Parki” olmasi 29.12.2014 tarih
ve 2014/7152 Sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile kararlastiriimis ve bu karar 08.02.2015
tarih ve 29261 sayili Resmi Gazetede yayin-
lanarak yurdrluge girmistir. Tarihi Milli
Park14 ayri bolum olarakilan edilmistir. Ta-
rihi Milli Parki belirleme calismalari kapsa-
minda muharebenin gunimuze intikal
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etmis izleri, mevziler, siperler, sehitlikler,
anitlar, muharebede kullanilan binalar vb.
degerler tespit edilmis olup Sakarya Mey-
dan Muharebesinin; buglinkl ve gelecek
nesillerin hafizalarinda canh tutmak
Uzere, savasin gectigi tarihsel ve kulturel
kaynak degerlerinin koruma-kullanma
dengesi gozetilerek surdurulebilir bir se-
kilde yonetiminin saglanarak gelecek ne-
sillere milli bir miras olarak birakilmasi ve
yapilacak uygulamalarile farkindaligi arti-
racak egitim-tanitim ve yonetim faaliyet-
lerinin desteklenmesi amaclanmaktadir.
Bu cografyada yasayan bizler icin hayatin
ol¢uty, ge¢mis zamandan ¢ok tabii ki sim-
diki ve gelecek zaman olmalidir. Fakat bu
topraklarda yasamis olan atalarimizin
neleryasadiklarini bilerek gelecegimizi se-
killendirmemiz daha dogru olacaktir.
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Duatepe: Dua Tepe'deki Anit, oto-
park, baglanti yolu, yarime yolu, téren alani
ve anit olmak Uzere bes ana bélumden olus-
mustur. Anitin duvarlarinda, Dua Tepe’ deki
seksenbir sehidin piring harflerle yazilmis bil-
gileri bulunmaktadir. Anitin ve heykelleri Dev-
let Sanatcisi heykeltras Metin YURDANUR
yapmistir. Anit simgesel olarak, Anadolu hal-
kinin Mustafa Kemal Pasa 6nderliginde yuz-
yillarin geriye cekilisini tersine cevirerek Dua
Tepe'de coskun bir irmak gibi zaferlere ve uy-
garliga kosmasini anlatmaktadir. Mustafa
Kemal’ in sahlanan atinin Gzerindeki heykeli
Turk Milletinin dnderi olmaktan duydugu gu-
ruru ifade etmektedir. Geri plandaki inént ve
Fevzi Cakmak'in heykelleri ise emir komuta
birligini, Halide Edip Adivar'in heykeli ise
Turk Kadininin Kurtulus Savasina olan katki-
sini anlatmaktadir. Ataturk ve yaveri Salih
BOZOK!'la olan dUrbunle ovayi izledikleri hali
ise kazanilan zaferi ve bagimsizligi umutla
bekleyen Turk Ulusunu ifade etmektedir. Bu
heykel grubunun yapildigi asil resim ise 10
Eyltl 1921 de Mustafa Kemal Pasa'nin Karapi-
nar Mahallesi yakinindaki Zafer Tepe'de Du-
atepe’ye yapilan karsi taarruzu sevk ve idare
ederken cekilmistir.

Kartal Tepe Mehmetgik Aniti: Tark'an
tutsak edilemeyecegini, Ulkesinin isgal edile-
meyecegdini dismana burada verilen muca-
deleile gosterilmistir. Anittaki Mehmetcik de
dusmana eliyle “dur” diyor. “Buradan ileri ge-
cemezsin” Mehmetcgik bu kara ve demiryo-
lundan gecgenlere de “Durun” diyor ve her
Turk vatandasini Kurtulus Destani Uzerinde
dusunmeye cagiriyor.

Mehmetcik Aniti, heykeltras Dog. Dr.
Sait Rustem tarafindan yapilmistir. Kaidesiy-
le birlikte toplam 32 metre yuksekliginde,
kendisi 22 metredir. 10 metrelik kaidesinin
Uzerinde 3x5 ebadinda sekiz adet rolyef var-
dir.

Anitin hemen yani basina yapilan pa-
noramik muze Sakarya Meydan Muharebesi
ve Tark Tarihi Tanitim Merkezi olarak kisa Polatli Eskisehir kara ve demiryolu Uzerinde
sure igerisinde faaliyetlerine baslayacak  pulunan anit ve muize Polath yerlesim merkezinden
Turklerin Orta Asya dan baslayaraksiyasi,eko-  cikar cikmaz tiim azameti ile gérilmektedir. Eskise-

nomik ve kdltarel agidan zamanimiza nasil  hir Polatliistikametine gelindiginde ise Sakarya neh-
geldiklerini ziyaretcilere kavratacak ve mille-  rinin batisindan itibaren gérulebilmektedir. Tepeye
timizin ge¢misle gelecek arasinda bag kur-  kadar yol asfalt olup siz degerli ziyaretcilerini bekle-
masi saglanacaktir. mektedir.
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Gazi Tepe: Atatlrk’in 12 Adustos Sakarya Koyu: Halide Edip Adivar ve Kadin
1921'de ziyaret ettigi. Bu ziyaret sonucun- Kahramanlar MUzesi Sakarya Meydan Mu-
da Mangal dagini savunma hattina dahil harebesi esnasinda Yunan Ordusu’nun
edipveoradadaattanduserek kaburgake- yapmis olduklari mezalimi incelemek
miginin kirildigi yerdir. Gazi unvani 19 Uzere meclistarafindan kurulan Yunan Me-
Eylul'de verildi. Fakat burada soyledigi bir zalimi Arastirma Komisyonunu ofis olarak

laf vardi: “Benim Burada kaburga kemigi- kullandigi ev ayni zamanda muharebeler
min kirildigi yerde Papulos’un kafasini ki- esnasindal12.Grup karargahiolarak da kul-
racagim’” demisti. Ve savasin sonunda da laniimistir. Bugun ise millimUcadeleye en
bunu gerceklestirdi.” az erkekler kadar katkida bulunmus Turk

kadinini onurlandirmak adina 2017 yilinda
muze olarak duzenlenmistir.




Tarihi Milli Park ilanindan sonra arazi
calismalari ve jeofizik arastirmalari sonucun-
da Sakarya koyunde yeri tespit edilen 50
kadar sehidimizin bulundugu alan aziz sehit-
lerimizin hatirasina uygun olarak 2016 yilinda
sehitlige donusturulmaustar.

Eski Polath Sehitligi: Polatl’'ya bagh
bircok kodyde isimsiz sehit mezarlarina rastla-
nilabilir. Bunlardan biri olan Eski Polatli Koyu
savasl yasamis vefali Turk koylusunun sehidi-
ne duydugu sayglyl simgelemektedir. Bura-
da sehit olan askerlerimiz koylulerimiz tara-
findan toplu mezara gomulerek ginimuze
kadar sahiplenilmistir. Milli Parkin ilan edil-
mesiyle beraber Sehitlik ihya edilmistir.

Sehit Kalecikli Salih’in Mezari: Bu kah-
raman asker, Sakarya Savasi'nda kanli bogus-
malarin yasandigi gunlerde Eskipolatli Tepe-
si'nde taarruza kalktigi anda sehit dusmus-
tur.Sakarya Savasi'nin100.yiliolan 202T'de me-
zari tespit edilerek sehidin anisina anit yapti-
rilmistir. Kalecik’ten torunlari bulunarak sehit
dedelerine kavusmalarisaglanmistir.
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Sakarya Zafer Aniti: Sehitler Anit11973
yilinda hizmete acilmistir. Anit, Sakarya Mey-
dan Muharebesi'nde 22 gln 22 gece yasanan
sikintiligunlerive Turk insaninin fedakarligini
simgelemektedir. Anit, heykel grubu ve mu-
zeden olusmaktadir.

Sakarya Sehitligi: Turk birliklerinin
cephe gerisindeki yarali ve sehitlerinin top-
landigi yerlerden biri de Polatl istasyon bél-
gesidir. ilk sehitlik de 1932 yilinda istasyonun
kuzeyinde yer alan Sehitler Kasi tepenin ya-
maclarinda yapilmistir.Sehitlikte 140 sehit
mezari bulunmaktadir.

Milli MUcadele yillarinda 6zellikle Sa-
karya Meydan Muharebesi’nde 6nemli bir st-
ratejik ve ikmal merkezi olan Polatli, Cumhu-
riyet'in ilanindan sonra, 30 Mayis 1926 tarih ve
788 sayili “Teskilat-1 Esasiye Kanunu'nun
ikinci Maddesi geregince Ankara Vilayeti'ne
bagli bir kaza merkezi olur. Mazhar Bey Polat-
I Kaymakami olarak goreve baslar. 1 Agustos
1926 tarihinde de Belediye teskilati kurulur ve
Dede Hulusi Efendi Belediye Reisi olur.




—_—
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POLATLI BELEDIYESi TARiHi ALANLAR TANITIM MERKEZi (POTA)

Her yil binlerce vatandasimiza Po-
lathmizin tarihi alanlarini gezdirerek anla-
tiyoruz. Yaptigimiz etkinliklerle Polatlimizi
tanitmak icin canla basla c¢alisiyoruz. Sa-
karya Meydan Muharebesini Destanlasti-
ran 7' den 70’ e her turll fedakarhgin ya-
sandigl, barut kokan topraklarda yasayan
Polath halki, Polatlimizin tanitiminda ya-
nimizda oldugunu dusunuyoruz.

Kurmus oldugumuz Tarihi Alanlar
Tanitim Merkezi (POTA)'nin ¢alismalari so-
nucunda sehrimiz bir tarih turizm sehri
olma yolunda énemli mesafe almis bulun-
maktadir. Savas alaninda bulunan objele-
rinin sergilendigi muze binlerce ziyaretgi-
nin ugradigi bir mekan haline donusmus-
tar. Yaptigimiz calismalar neticesinde Po-
lathmiz dogaseverler ve yuruyus gruplari-
nin ugrak noktasi haline gelmistir. Once-
den hazirlanan yUruyus rotalarinda etkin-
lik duzenlenmis ve sehrimize gelen ya-
bancilarla doga ve tarihin i¢ ice karistigi

30

farkh bir turizm aktivitesi gercgeklestiril-
mektedir. Hedefimiz Anadolu’nun orta-
sinda bir tarih turizm sehri olusturmaktir.
iki ®nemli degerimiz olan Sakarya Meydan
Muharebesi Tarihi Milli Parki ve Gordion
Antik kenti hak ettigi yere tasimaktir.




A.2.DEMOGRAFiK YAPI
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MAHALLE ADI TSS'F‘LAJQ" ERKEK KADIN
SEHITLIK MAHALLESI 25.509 12.354 13.155
SENTEPE MAHALLESI 16.618 8.361 8.257
FATIH MAHALLESI 10.754 5.208 5.546
ZAFER MAHALLESI 10.242 4.902 5.250
CUMHURIYET MAHALLESI 9.583 4.653 4.930
MEHMETAKIF MAHALLESI 8.453 3.931 4.522
ISTIKLAL MAHALLESI 6.232 3.357 2.875
GAZI MAHALLESI 6.178 2.916 3.262
KURTULUS MAHALLESI 5.920 2.810 3110
YENIi MAHALLE 3.24] 1.556 1.685
BASRI MAHALLESI 2.211 111 1100
ESENTEPE MAHALLESI 2.038 989 1.049
GULVEREN MAHALLESI 1.735 900 835
CAMLICA MAHALLESI 1.088 565 523
BEYLIKOPRU MAHALLESI 1.051 762 289
KARAHAMZALI MAHALLESI 734 391 343
SARIOBA MAHALLESI 635 348 287
IGCILER MAHALLESI 543 306 237
SABANOZU MAHALLESI 488 264 224
UZUNBEY MAHALLESI 449 244 205
KARGALI MAHALLESI 439 249 190
YENiI KOSELER MAHALLESI 427 240 187
OMERLER MAHALLESI 416 201 215
KARAPINAR MAHALLESI 410 21 199
INLER MAHALLESI 407 230 177
KARAILYAS MAHALLESI 397 211 186
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KARAAHMET MAHALLESI 386 213 173
YAGCIOGLU MAHALLESI 386 201 185
KUSCU MAHALLESI 380 221 159
GURES MAHALLESI 338 183 155
BEYCEGIiZ MAHALLESI 328 179 149
SIHAHMETLI MAHALLESI 322 182 140
MUSLUM MAHALLESI 313 160 153
POYRAZ MAHALLESI 305 165 140
ESKi KOSELER MAHALLESI 302 163 139
SAZLAR MAHALLESI 278 153 125
YESILOZ MAHALLESI 272 151 121
MACUN MAHALLESI 267 144 123
KARACAAHMET MAHALLESI 245 127 18
TURKTACIRI MAHALLESI 239 127 12
BABAYAKUP MAHALLESI 231 126 105
YUZUKBASI MAHALLESI 227 121 106
YENIMEHMETLI MAHALLESI 225 134 91

TURKKARSAK MAHALLESI 223 19 104
OZYURT MAHALLESI 221 18 103
CANAKCI MAHALLESI 220 104 16
YASSIHOYUK MAHALLESI 218 129 89
ILICA MAHALLESI 213 122 91

HACITUGRUL MAHALLESI 212 109 103
UCPINAR MAHALLESI 202 110 92
HACIMUSA MAHALLESI 198 n7 81

CEKIRDEKSIZ MAHALLESI 197 98 99
ESKi KARSAK MAHALLESI 196 104 92
SiVRI MAHALLESI 196 104 92
ADATOPRAKPINAR MAHALLESI 195 106 89
HACIOSMANOGLU MAHALLESI 194 98 926
SEYHALI MAHALLESI 191 13 78
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KIRANHARMANI MAHALLESI 190 104 86
BESKOPRU MAHALLESI 187 96 91
OLUKPINAR MAHALLESI 180 102 78
SAKARYA MAHALLESI 170 85 85
YARALI MAHALLESI 170 93 77
GENCALI MAHALLESI 159 80 79
ESKIPOLATLI MAHALLESI 158 85 73
SARIHALIL MAHALLESI 155 75 80
TUFEKCIOGLU MAHALLESI 141 73 68
ORDEK GOLU MAHALLESI 132 67 65
HACIMUSLU MAHALLESI 131 65 66
YENICE MAHALLESI 130 75 55
SINCIK MAHALLESI 129 69 60
KARABELLI MAHALLESI 127 74 53
YILDIZLI MAHALLESI 124 70 54
CIMENCEGIZ MAHALLESI 122 65 57
KAYABASI MAHALLESI 122 73 49
KOCAHACILI MAHALLESI 19 67 52
YENIDOGAN MAHALLESI N4 63 51
HIZIRSEYH MAHALLESI 110 58 52
GUMUSYAKA MAHALLESI 109 51 58
OGUZLAR MAHALLESI 108 62 46
KIZILCAKISLA MAHALLESI 107 61 46
SINANLI MAHALLESI 106 52 54
GUNDOGAN MAHALLESI 104 60 44
TASPINAR MAHALLESI 104 56 48
SABANCA MAHALLESI 103 52 51
KARAYAVSAN MAHALLESI 96 53 43
KARAKUYU MAHALLESI 95 46 49
YAGMURBABAMAHALLESI 93 50 43
AVDANLI MAHALLESI 90 52 38
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GEDIKLI MAHALLESI 87 47 40
KARAKAYA MAHALLESI 84 38 46
TOYDEMIR MAHALLESI 47 30 17
AVSAR MAHALLESI 44 23 21

A.3.EKONOMIK YAPI

Polath ilgesinin ekonomisi tarih bo-
yunca tarim agirlikli olagelmistir. ilce-nin
383.675 dekar sulu, 1.789.500 dekar susuz ve
toplam 2.173.175 dekar tarim alani bulunmak-
tadir. Yore topraklarinda en fazla uretilen
urunler bugday, arpa, seker pancari, kavun ve
sogandir. iicede hayvancilik; blytkbas, ku-
cUkbasve kimes hayvanciligina dayalidir.

ilce merkezinde kentsel ekonomik fa-
aliyetlerin ve buna bagli olarak sanayinin ve
hizmet sektérinin gelisimi Ankara-istanbul
demiryolunun 1892 yilinda Polatli’'dan gecg-
mesiile baslamistir.

Turkiye'nin 6nemli tahil ambarlarin-
dan birini olusturan Polatli ayni zamanda en
aktif tahil borsalarindan birine de sahiptir.
Bunun bir sonucu olarak Polatli Borsasi'ndaiil-
cede uretilen tahilin iki kati kadar bir tahil
alim-satimi meydana gelmektedir. Polatlh
Borsasi bir “ihtisas borsasi” olarak surekli ge-
lisme gostermekte, ilge Tarim Mudarlugu, Zi-
raat Odasi, Tarim Kredi Kooperatifi subesi,
Trakya Birlik Kooperatifi subesi, Pancar Bolge

A.4.SOSYAL-KULTUREL YAPI
A.4.1. EGiTiM:

Anaokullari

1- Sehit CUneyt Sertel Anaokulu
2-SehitMehmet GUneng¢ Anaokulu
3-Toki Mehmet Akif Anaokulu
4-ilkadim Anaokulu

5-Kartaltepe Ozel Egitim Anaokulu
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Sefligi, Yukari Sakarya Sulama Birligi gibi
onemlitarimsal kuruluslar ilcede faaliyet gos-
termektedir.

Yakin tarihte insa edilen Ankara-
Sivrihisar yolu ve ilcede istasyonu olan Anka-
ra-Eskisehir hizli tren yolu yatirimlariile Polat-
I, istanbul-Ankara, Konya-Antalya-izmir bag-
lantilarinin merkezine oturmustur.

Polath Vergi Dairesi kayitlarina goére
3747 gercek usulde, 1578 basit usulde, 875 ku-
rumlar vergisi ve 4957 diger alanlarda olmak
Uzere ilgcede toplam 11.157 vergi mukellefi bu-
lunmaktadir. 2006 yiliilk alti ayinda ilgcede ta-
hakkuk eden vergi74.733.944,33 TL, tahsil edi-
len vergiise 51.237.045,67 TL'dir. Mal MudurlU-
gunce 2006 yili ilk alti ayinda yapilan harca-
malar toplamiise 20.727.583,80 TL'dir.

ilcede Ticaret Odasina kayitli 613 limi-
ted sirket, 56 anonim sirket, 7 kolektif sir-ket,
83 kooperatif, 2 mUessese ve 388 gercek Kisi
olmak Uzere toplam1.149 Uye bulunmaktadir.
ilcede toplam 17 banka subesi mevcuttur.

6-15 Temmmuz Demokrasi Sehitleri Anaokulu
7-Ataturk Anaokulu

8-Bedriye Halil Naci Mihcioglu Anaokulu
9-Sevim Aras Anaokulu

10-Polath Sakarya Anaokulu

1-inkilap Anaokulu

12-Polath Sehitlik Anaokulu



ilkokullar

1-Bedriye Halil Naci Mihcioglu ilkokulu
2- Beylikkdépri Sh. Yzb. Nazmi Elmas ilkokulu
3-Karahamzali ilkokulu

4-Sakarya ilkokulu

5-Sehit Yasar Cetinkaya ilkokulu
6-Yavuz Selim ilkokulu

7-Sevim Aras ilkokulu

8-inkilap ilkokulu

9-Poyraz ilkokulu

10-Ruhiye-irfan Yurtseven ilkokulu
T-Cumhuriyet ilkokulu
12-inénuilkokulu

13-Mehmet Akif Ersoy ilkokulu
14-AtatUrk ilkokulu

15-Tarim isletmesi ilkokulu

16-Borsa istanbul ilkokulu

17-Hikmet Ulugbay ilkokulu
18-Uzunbey ilkokulu

19-Basri ilkokulu

20-Polath Sehitlik ilkokulu

21-15 Temmuz Demokrasi Sehitleri ilkokulu
22-Sehit Abdullah Erkmen ilkokulu
23-Polath ilkokulu

24-Karapinar ilkokulu

25-igciler ilkokulu

Ortaokullar

1-Beylikkopru Sh. Yzb. Nazmi Elmas
Ortaokulu

2-Karahamzali Ortaokulu

3-Sehit Yasar Cetinkaya Ortaokulu
4-Geng¢ Osman Ortaokulu
5-Esentepe Ortaokulu

6-13 Eylul Ortaokulu

7-inénl Ortaokulu

8-Mehmet Akif Ersoy Ortaokulu
9-Tarim isletmesi Ortaokulu
10-Borsa istanbul Ortaokulu
T1-Namik Kemal Ortaokulu
12-Hikmet Ulugbay Ortaokulu
13-Polatli imam Hatip Ortaokulu
14-Sehit Bekir Pehlivan Ortaokulu
15-Sehit Sedat Akga Ortaokulu
16-Uzunbey Ortaokulu

Stratejik Plani

17-Gazi imam Hatip Ortaokulu
18-istiklal Ortaokulu

19-Basri Ortaokulu

20-Zafer Ortaokulu

Liseler

1-Sehit Seher Yasar Kiz Anadolu imam Hatip
Lisesi

2-AtatUrk Anadolu Lisesi

3-Polatli Anadolu imam Hatip Lisesi

4-Polath Anadolu Lisesi

5-Polath TOBB Fen Lisesi

6-Polathh Gevher Nesibe Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi

7-Polatli Meslekive Teknik Anadolu Lisesi
8-Polath Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi

9-Duatepe Anadolu Lisesi

10-Peyami Safa Anadolu Lisesi

1-Polath Bestepe Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi

12-Sehit Can Caliskan Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi

Ozel Okullar

1-Ozel Gulbahce Anaokulu

2-Polath Mavi Kus Anaokulu

3-Ozel Polath Yildiz Anaokulu

4-Yesil Yuvam Anaokulu

5-Ozel Polath Yumurcak Anaokulu
6-Ozel Polatli Isin Yaman Koleji
7-Ozel Ayyildiz Koleji

8-Ozel Mezaim Kiraz Koleji

9-Ozel Suleymeniye Okullari

10-Ozel Kocatepe Koleji

1N-Ozel Teorik Anadolu Lisesi

12-Ozel Seda Oguzlar Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon Merkezi

13-Ozel Duruguin Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon Merkezi

14-Ozel Tarhan Ozen Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon Merkezi

15-Ozel Polatli Ozgur Yasam Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon Merkezi
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A.4.2. SAGLIK

icenin Saglik Durumu

hastane sayisi 1

hastane fiili yatak sayisi 276

bir yataga diisen hasta sayisi 25,76

sadlik merkezi sayisi

uzman doktor sayisi 60

pratisyen doktor sayisi 40

dis doktoru sayisi 7

hemsire sayisi 181

ebe sayis| 58

sagllk memuru sayisi 93

diger sadlik personeli sayisi 33

ilcedeki ambulans sayisi 4

bir doktora dilsen hasta sayig 4400

ilcedeki eczane sayisi 39

Bina Doktor Ebe\Hemsire

aile saghg merkezi|olan olmayan |toplam [olan olmayan|olan olmayan
sehir 5 5 5
dis mahalle 1 1 1 1
saglik evi sayisi 5 1 5 6 5 1

D T 36 <
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B. KURULUSUN YAPISI
B.1.TARIH iCiNDEKi BELEDIYE BASKANLARI

1.1926-1930 Dede Hulusi UNLU

2)1930-1932 Haci Bekir TURKER

3)1932-1933 Hafiz Salim GUVENER
4)1933-1936 Tahsin GOKCE

5)1936-1940 Muhterem EVINAY
6)1940-1946 Alaattin OZER

7)1946-1948 Mehmet ismet BASAR
8)1948-1949 ismail Hakki MUMCUOGLU
9)1949-1950 Muhsin GURGEN
10)1950-1952/1954-1956 Ali Riza UZUNBEYLI
11)1953_1954 Emin OZBERK

12)1956-1960 Kazim BIYIKOGLU
13)1.6.1960-30.7.1960 Zeki SEZGINER
14)1960-1962 Yavuz Selim BIYIKTAY
15)1962-1963 M. Sadi TURAN
16)1963-1971Haci Kadir Ozalp
17)1971-1977/1989-1994 Fikret Sururi EVIRGEN
18)1977-1980 Ahmet ATAK
19)12.09.1980-02.12.1980 Kadir AKIN
20)03.12.1980-04.12.1980 Ergiin GOKCAY
21)05.12.1980-25.03.1984 Em. Alb.Ali AYDEMIR
22)1984-1989 Kazim BIYIKOGLU
23)1994-1996 Orhan SAHINLI

24)1996-1999 Ali OZTURK

25)1999-2004 Sami CAY

26)2004-2014 Yakup CELIK
27)2014-..Mursel YILDIZKAYA
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B.2. BELEDIYENIN KURUMSAL YAPISI

Belediyemiz 1926 yilinda kurulmus
olup, belediyemizde 1 adet belediye
baskani, 2 adet secilmis 3 adet atanmis
belediye baskan yardimcisi mevcuttur.Su
an mevcut 153 adet memur, 58 adet is¢i, 1

B.3. BELEDIYENIN ORGANIZASYON YAPISI

imar ve Sehircilik
Muaduarlaga

Plan ve Proje
Madarlaga

Tesisler
Muadarlaga

Destek Hizmetleri
Muadarlagu

Park ve Bahceler
Madarlaga

Zabita
Muadarlaga

IsIdwIpIe) ueyseg

[

O Ruhsat ve Denetim
Madarlaga

iklim Degisikligi
ve Sifir Atik Mud.

Kirsal Hiz. ve Muhtarlik
Isleri Muaduarlagu

Bilgi islem
Maduarlaga

Stratejik Plani

O Temizlik isleri
Muadarlagu

adet sozlesmeli personele sahiptir. Ayrica
Polatli imar Ltd. Sti'den hizmet alimi
yoluyla toplam 689 sirket elemaniyla is ve
islemlerini surdirmeye devam
etmektedir.

iSG Birimi

Baskan Yardimcisi

Ozel Kalem Mudarlaga

Mali Hizmetler
Muaduarlagua

Sosyal Yardim
Isleri Mudurlagu

Kultar ve Sosyal
Isler MUdurlagu

Fen isleri
Muaduarlagu

Baskan Yardimcisi

E6 60560

Makina ikmal Bakim ve
Onarim Mudurlagu

isletme ve istirakler
Maduarlaga

insan Kaynaklari ve Egitim Md.lGga

Yazi isleri Madirlagu

Hukuk isleri Madarlagu
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B.4.BELEDIYENIN PERSONEL YAPISI

KADROLARINA GORE PERSONEL DURUMU
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KADROLU isCi OGRENIM DURUMU

25

20 20 20

20

15
15

10
10

33
0 III 0

LISANS ONLISANS LISE ORTAOKUL

SIRKET PERSONELI OGRENIM DURUMU

200 184
180 165
160

140

120

100 82 85

80 72

60

173

161 157

93
4141 4045

: n ; ;
20
0 i

LISANS ONLISANS LISE ORTAOKUL iLKOKUL

D T 40

iLKOKUL

Stratejik Plani

m KADIN
W ERKEK
TOPLAM

m KADIN
W ERKEK
TOPLAM




POLATLI BELEDIYESi

2025 - 2029

Stratejik Plani

B.5.BELEDIYENIN MALI YAPISI

Butge Gelir Kesin Hesap Cetveli 2020

Aciklama Butce ile Tahmin Edilen 2020 Yili Net Tahsilati

Genel Toplam 150.000.000,00 139.967.837,05
Vergi Gelirleri 36.898.000,00 27.864.649,46
Tesebbus ve Mulkiyet Ge-

lirleri 5.323.001,00 5.168.224,17
Alinan Bagis ve Yardimlar

ile Ozel Gelirler 750.004,00 1.516.266,44
Diger Gelirler 68.977.994,00 65.625.890,92
Sermaye Gelirleri 38.052.001,00 39.792.806,06

Butce Harcama Raporu 2020

Aciklama Butce ile Verilen Odenek Odenen Butce Gideri
Genel Toplam 150.000.000,00 116.984.985,41
Personel Giderleri 28.566.210,00 26.896.989,41
Sosyal Guvenlik Kurumla-
rina Devlet Primi Giderleri 4.816.809,00 4.306.820,34
Mal Ve Hizmet Alim Gider-
leri 52.378.945,00 45.733.496,67
Faiz Giderleri 5.000.000,00 6.413.412,02
Cari Transferler 4.825.656,00 6.448.783,04
Sermaye Giderleri 39.790.000,00 26.688.552,93
Sermaye Transferleri 622.380,00 496.931,00
YEDEK ODENEKLER 14.000.000,00

Butce Gelir Kesin Hesap Cetveli 2021

Aciklama Butce ile Tahmin Edilen 2021 Yili Net Tahsilati

Genel Toplam 183.000.000,00 168.030.650,51
Vergi Gelirleri 43.905.003,00 34.672.532,30
Tesebbus ve Mulkiyet Ge-

lirleri 7.552.003,00 11.820.607,65
Alinan Bagis ve Yardimlar

ile Ozel Gelirler 500.004,00 206.660,00
Diger Gelirler 67.991.989,00 93.632.574,94
Sermaye Gelirleri 63.052.001,00 27.698.275,62
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Butce Harcama Raporu 2021

Butce ile Verilen Ode-

Ac¢iklama nek Odenen Butce Gideri
Genel Toplam 198.000.000,00 157.490.347,82
Personel Giderleri 30.161.718,00 28.026.083,06
Sosyal Guvenlik Kurumla-
rina Devlet Primi Giderleri 5.054.822,00 4.389.334,88
Mal Ve Hizmet Alim Gider-
leri 60.149.120,00 72.085.450,15
Faiz Giderleri 5.000.000,00 4.334544 22
Cari Transferler 4.274.766,00 7.408.332,49
Sermaye Giderleri 78.831.000,00 40.850.117,03
Sermaye Transferleri 528.574,00 396.485,99
YEDEK ODENEKLER 14.000.000,00

Butce Gelir Kesin Hesap Cetveli 2022

Aciklama Butce ile Tahmin Edilen 2022 Yili Net Tahsilati

Genel Toplam 348.000.000,00 304.226.850,28
Vergi Gelirleri 55.925.003,00 51.937.954,77
Tesebbus ve Mulkiyet Ge-

lirleri 18.043.003,00 9.823.538,27
Alinan Bagis ve Yardimlar

ile Ozel Gelirler 10.400.005,00 1.094.940,00
Diger Gelirler 138.530.988,00 163.098.097,45
Sermaye Gelirleri 125.102.001,00 78.272.319,79

Butce Harcama Raporu 2022

Aciklama

Butce ile Verilen Odenek

Odenen Butge Gideri

Genel Toplam

401.088.183,24

385.739.308,22

Personel Giderleri 39.896.527,00 41.276.084,03
Sosyal Guvenlik Kurumlarina

Devlet Primi Giderleri 5.060.929,00 6.665.024.,43
Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 120.394.045,00 125.790.490,77
Faiz Giderleri 4.000.000,00 6.631.927,80
Cari Transferler 10.438.163,00 12.298.468,78
Sermaye Giderleri 199.614.683,24 192.386.067,90
Sermaye Transferleri 683.836,00 691.244,51
YEDEK ODENEKLER 18.000.000,00
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Butcge Gelir Kesin Hesap Cetveli 2023

Aciklama Butce ile Tahmin Edilen 2023 Yili Net Tahsilati
Genel Toplam 655.000.000,00 591.100.263,86
Vergi Gelirleri 125.292.488,00 85.765.282,18
Tesebbus ve Mulkiyet Ge-

lirleri 11.833.003,00 12.610.721,28
Alinan Bagis ve Yardimlar

ile Ozel Gelirler 10.200.005,00 14.527.750,00
Diger Gelirler 232.574.503,00 290.313.306,12
Sermaye Gelirleri 275.102.001,00 187.883.204,28

Butce Harcama Raporu 2023

Aciklama Butce ile Verilen Odenek Odenen Butce Gideri
Genel Toplam 680.000.000,00 653.628.618,17
Personel Giderleri 76.669.093,00 91.751.878,69

Sosyal Guvenlik Kurumlarina

Devlet Primi Giderleri 11.218.907,00 10.470.754,82
Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 281.635.829,00 297.617.775,20
Faiz Giderleri 5.250.000,00 7.834.096,43
Cari Transferler 22.733.848,00 30.251.520,90
Sermaye Giderleri 231.662.520,00 214.867.021,97
Sermaye Transferleri 829.803,00 835.570,16
YEDEK ODENEKLER 50.000.000,00
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B.6.YASAL YUKUMLULUKLERDEN YOLA CIKARAK, POLATLI BELEDIYESi'NiN
FAALIYET ALANLARI iLE iLGiLi URETTiGi URUN VE HiZMETLER HAKKINDA ANALizZ

- Kanunlarla munhasir bayuksehir be-
lediyesine verilen gorevler ile 5216 sayili kanu-
nun 7. Maddesinin birinci fikra da sayilanlar di-
sinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kul-
lanmak.

- Buyuksehir kati atik yonetim planina
uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktar-
ma istasyonuna tasimasi ile ilgili hizmetleri
yapmakveyayaptirmak.

- Sihht igyerlerini, 2'ncive 3'Gncu sinif
gayri sihhi muesseseleri, umuma acik istira-
hat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

- Kultur ve tabiat varliklari ve tarihi do-
kunun ve kent tarihi bakimindan énem tasi-
yan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesi-
ne iliskin hizmetler yapmak, bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
muUmkun olmayanlariaslina uygun olarak ye-
niden insa edebilir.

- Saglik, egitim, sosyal hizmet ve yar-
dim; kUtuphane, park ve kalttr hizmetleriyle
yaslilar, 6zurluler, kadinlar, gencler ve cocuk-
lara yonelik sosyal ve kulturel hizmetler sun-
mak; hizmetlerin yapilmasinda beldede da-
yanisma ve katilimisaglamak, hizmetlerde et-
kinlik, tasarruf ve verililigi arttirmak amaciyla
gonullu kisilerin katilimina yonelik program-
lar uygular.

- Saglik, egitim, kultur tesis ve binalari-
nin yapim, bakim ve onarimlarina iliskin hiz-
metleryapmak.

- Mesleki Egitim ve beceri kurslari
acmak

- Kentin gelisimine uygun olarak eski-
yen kent kisimlarini yeniden insa ve restore
etmek, konut alanlari, sanayi ve ticaret alan-
lari, teknoloji parklari ve sosyal donatilar olus-
turmak, deprem riskine karsi tedbirler almak
veya kentin tarihi ve kulturel dokusunu koru-
mak amaciyla kentsel déntusim ve gelisim
projeleri uygulayabilir.

-1/1000 élcekli Uygulama imar Planla-
rini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, par-
selasyon planlarini ve imar islah planlarini
yapmak.
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- Zabita, acil yardim, kurtarma ve am-
bulans hizmetleriniyapar yadayaptirir.

- Mesire,park ve dinlenme alanlariyap-
mak

- Kaltar ve sanat, turizm ve tanitim hiz-
metlerini yapar yadayaptirir.

- Genclik ve spor hizmetlerini yapar ya da yap-
tirir. (yaz spor okullari)

- Sosyal Hizmetler ve Yardim hizmetle-
riniyapmakya dayaptirmak.

-Nikah hizmetleriniyapmakyadayap-
tirmak.

- Ekonomi ve Ticaretin gelistirilmesi
hizmetleriniyapar ya dayaptirir.

- Okul oncesi binalarinin insaati ile
bakim ve onarimini yapabilir ya da yaptirabi-
lir. Her tarlU arag, gere¢ ve malzeme ihtiyacla-
rini karsilayabilir.

- Gerektiginde, 6grencilere, amator
spor kulUplerine malzeme verir ve gerekli des-
tegisaglar, her turli amatdr spor karsilasma-
lariduUzenler,yurticive yurt disi musabakalar-
da Ustun basari gdsteren ve derece alan spor-
culara belediye meclisi karariyla 6dul verebi-
lir.

- Arsa ve Konut uretmek; imarli ve alt
yapiliarsalar Uretmek, konut, toplu konut yap-
mak, bu arsalari trampa etmek, bu konudail-
gili diger kamu kurum ve kuruluslari ve ban-
kalarla isbirligi yapmak ve gerektiginde on-
larla ortak projeler gerceklestirmek.

- Kanunlarin belediyeye verdigi yetki
cercevesinde ydnetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalari vermek, belediyelerin yet-
kisindedir.

. Ozel kanunlar geregince belediyeye
ait vergi, resim, harg¢ katki ve katilma paylari-
nin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak, vergi,
resim ve harg¢ disindaki hizmet karsiligi ala-
caklarintahsiliniyapmak veya yaptirmak.

- Beldede ekonomi ve ticaretin gelisti-
rilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izin-
sizsatisyapan seyyar saticilari faaliyetten me-
netmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin



faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
o6denmeyerek iki gun icinde alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6den-
meyerek otuzgun icinde geri alinmayan gida
disi mallariyoksullara vermek.

- Hafriyat ve molozlarin Buyuksehir Be-
lediyesince belirlenen yerlere tasinmasinda,
cevre kirliligi olusmamasi icin gereken ted-
birlerialmak.

- Belde sakinlerinin belediye hizmetle-
riyle ilgiligdrus ve dusuincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi
yapabilir.

-Mahalliidareler ve diger kamu kurum
ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve
tasima islerini bedelli veya bedelsiz Ustlene-
bilir, bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir, bu amacla gerekli kaynak
aktariminda bulunabilir.

- Mahalli idareler ile merkezi idareye
ait asligorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi
amaciyla gerekli ayni ihtiyaglari karsilayabilir,
geciciolarak arag ve personel temin edebilir.

- Kamu kurum uniteligindeki meslek
kuruluslari, kamu yararina ¢alisan dernekler,
o6zUurlu dernek ve vakiflari, Bakanlar Kurulun-

B.7.PAYDAS ANALiZi

Oncelikli Paydaslar

- Polatli Kaymakamligi

- Topcgu ve Fuze Okulu

- Polatli Cumhuriyet Bassavciligi

- Diger Kamu Kurum ve Kuruluslari
- Haci Bayram Veli Universitesi

- Kent Konseyi

- Muhtarliklar

- Belediye Meclis Uyeleri
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ca vergi muafiyeti taninmis vakiflar ve 507 Sa-
yili Esnaf ve Kuguk Sanatkarlar Kanunu kap-
samina giren meslek odalari ile ortak hizmet
projeleri gerceklestirebilir.

- Kendisine ait tasinmazlari, asli gérev
ve hizmetlerinde kullaniimak Uzere bedelli
veya bedelsiz olarak mahalli idareler ile diger
kamu kurum ve kuruluslarina devredebilir, ki-
raya vermek veya suresi yirmibes yili gegcme-
mek Uzere tahsis edebilir.

- Kamu kurum niteliginde ki meslek
kuruluslarinin, sendikalarin, noterlerin, Uni-
versitelerin, ilgili sivil toplum 6rgutlerinin, si-
yasi partilerin, kamu kurum ve kuruluslarin
temsilcileri ile diger ilgililerin katilimi ile olu-
san kent konseyinin faaliyetlerinin etkili ve ve-
rimli yrttulmesi konusunda yardim ve des-
teksaglar.

- Mahallenin ve muhtarlarin ihtiyacla-
rinin karsilanmasi ve sorunlarinin ¢ézumu
icin butce imkanlari dlgisinde ayni yardim
ve destek saglar, mahallenin ortak isteklerini
g6z 6nunde bulundurur, hizmetlerin mahal-
lenin ihtiyac¢larina uygun bir bicimde yurutul-
mesinisaglamaya calisir.

Dis Paydaslar

- Ticaret Odasi

- Ticaret Borsasi

- Ziraat Odasi

- Soférler Odasi

- Turk Hava Kurumu Polath Subesi

- Ziraat Aletleri Tamirciler ve Demir Isleri
Esnaf ve Sanatkarlar Odasi

-Emlakgilar Odasi
- Sehir ici Tasiyicilar ve Emlakgilar esnaf

Odasi

- S.S. Polatli Kamyoncular Motorlu Taslyicilar
Kooperatifi

- Ataturkcu DusUnceler Dernegi

- Minibusculer ve Dolmuscgular Dernegi

- Pazarcilar Odasi

- Kamyoncular ve Motorlu Tasitlar
Kooperatifi
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4. GELECEK BEKLENTILERI

Stratejik Plani

A. MiSYON

Polatli'mizin kultdrline, geleneklerine ve tarihine sahip
¢ikarak tum hemserilerimizin dogumundan baslaya-
rak saglikli bir cevrede ihtiyaclarini karsilamak, iyi
gunde zor gunde yaninda olmak, birlestirici,cagdas, ta-
rafsiz ve seffaf hizmetler sunmaktir.

B. MiSYON

Milli, manevi ve insani degerleri koruya-
rak, Turkiye'de lider DUnya'da model bir
belediye olmaktir.

C. TEMEL DEGERLERIMiIZz

Hukuka Saygi

insana Saygi

Bilime Saygl

Guclu, Seffaf ve Hesap Verebilir Bir Yonetim
Vatandas Odakli Yonetim

Sosyal Belediyecilik

Degisime Acik Olmak
GelecegiPlanlayan Yonetim

Kulturel Millive Manevi Degerlere Baglilik
Dogayive Cevreyi Korumak

Etik Degerlere Bagh Olmak
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B. HEDEFLERDEN SORUMLU VE iSBIiRLIiGi

Hedef (H1.9)
Hedef
Hedef [H2.1)
Hedef

Hedef (H1.7)
(H1.10)

Hedef (H1.3)
Hedef
Hedef (H1.5)
Hedef [H1.6)
Hedef

(H1.8)

Hedef [H1.2)
{H1.4)

Hedef (H1.1)
Hedef

(H1.11)
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TURIZM HEDEFLERI

Gordion Antik Kentinin UNESCO
DuUnya Mirasi Asil Listesine alinmasiyla Po-
lath, tarih turizmi agisindan bir Dunya Kenti
olma yolunda ilerlemektedir. Bu kapsamda
Gordion Antik Kent ¢cehresi tamamen degis-
tirilerek Yassihoyuk Mahallesi bastan sonra
restore edilecektir. Ayrica Turkiye Cumhuri-
yeti tarihinin en énemli kirllma noktalarin-
dan biri olan Sakarya Meydan Muharebe-
si'nin yasandigi Polatl’'nin tarih turizminde
daha ileri noktalara ulasmasi igin ¢alismala-
rinartirilmasi dusunulmektedir.

Polatlh’'nin gecmisini zihinlerde canli
tutarak, gelecek nesillere aktarilmasina
katki saglamak amaciyla Sehir Muzesi, cev-
resinde yapilacak duzenlemeler ile sehrin
sembollerinden biri olan Sehitlik Anit’'nin
daha ugrak noktalardan biri haline getiril-

mesi, Sakarya Meydan Muharebesive Dunya
Mirasi Gordion hatti Uzerinde bulunan yol ve
lokasyonlar Uzerinde sehrin tarihi miras ve
kultirdane ait sembollerin yerel gastronomi
ve canli Pazar ile bulusturulacagi mini duk-
kanlarin hizmete acilarak Frigler'den Cum-
huriyet'e bir tarih yolu meydani kurulmasi,
E-90 karayolu Uzerinde Sakarya Meydan Mu-
harabesinive Gordion'u sembolize eden hey-
keller ve figurlerle sUslenmesi, Gordion
Antik Kentiicerisinde olusturulacak yeni fes-
tival alani, amfi tiyatro ve tarihi atolyeler ile
hem Polatlili vatandaslarin hem de sehri zi-
yaret eden vatandaslarin kultur ve sanat et-
kinlikleriyle bulusturulmasi ve hem turizme
hem de sehir endustrisine katki saglamasi
amaciyla lavanta bahcgeleri olusturulmasi
planlanmaktadir.
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TiM, KULTUR VE SANAT HEDEFLERI

m
2

Egitim, kultdr ve sanat hedef-
leri kapsaminda 2025-2029 yillari ara-
sinda Polatli'da yeni mahalle kresleri
acilmasi, egitimde firsat esitligi yarat-
mak amaciyla hizmet veren Destek
Egitim Merkezlerinin sayisinin artiril-
masi, ¢cocuklarini sehir disinda egiti-
me godnderen aileler i¢cin kurulacak
sistem dogrultusunda yardimsever-
ler ile 6grenciler arasinda képru olus-
turulmasi ve kurulacak 6grenci ma-
salariaracih@iyla ihtiyag¢ sahibi 6gren-
cilere ulasilarak verilecek 6grencikart
ile okul ve kirtasiye masraflarinin kar-
silanmasi planlanmaktadir.
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CEVRE VE ULASIM HEDEFLERI

Cevre ve ulasim hedefleri kap-
saminda Ankara Buyuksehir Beledi-
yesi onculigunde vatandaslarin tale-
bi dogrultusundasehrinen énemliih-
tiyaglarindan biri olan Yeni Otobus
Terminali'nin yapimi, sehrin trafik so-
rununun ¢ézdmune katki saglamak
amaciyla yeni kapali ve modern oto-
parklarin yapilmasi, sehir merkezinde
uygun lokasyonlara ¢evre dostu, akilli
ve modern bisiklet yollari olusturul-
masi ve Ankara Buyuksehir Belediye-
si ile ortak hazirlanacak ulasim mas-
ter planiile yenibaglantiyollari ve tra-
fige kapali caddelerin meydana geti-
rilmesi 6n gorulmektedir.
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. POLATLIBELEDIVESi
AILE YASAM MERKEZi

e — "'

SOSYAL HiZMET HEDEFLERI

Sosyal hizmet hedefleri dog-
rultusunda, Polatl Belediyesi Makine
ikmal MUdarligana sehir disina tasi-
yarak o bdélgeye yeni bir Aile Yasam
Merkezi insa edilmesi planlanmakta-
dir. Ayrica cenaze ve taziye islemlerini
daha sistemli hale getirmek, cenaze
yakinlarina daha kolaylastirici bir hiz-
met sunmak amaciyla Sehir Mezarli-
ginda gasilhane imkanlari da bulu-
nan yeni camive taziye alaniyapilma-
sI, heralanda sosyal yardimlariniki ka-
tina ¢ikarilmasi ve istihdam seferber-
liginin katlanarak devam etmesi stra-
tejik hedeflerimiz icerisinde yer al-
maktadir.
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SPOR HEDEFLERI

Polatli'da spora verilen des-
tekler devam edecek ve spor hedefle-
ri kapsaminda daha nezih, konforlu
ve modern yeni kapali spor salonu ya-
pilmasi, Polatli'da takimlarin ¢agin
sportif gerekliliklerine uygun, yuksek
seyirci kapasiteli bir Yeni Sehir Stad-
yumu yapilmasi igin ilgili kurumlarla
gorusulmesi, UNESCO Dunya Miras
Kenti Antik Gordion alaninda binicilik
tesisi kurulmasi ve 3. Lige yukselerek
buyuk bir basariya imza atan 1926 Po-
latli Spor KulubU’'nun 3. Ligde daha ba-
sarili bir takim olmasi icin desteklere
devam edilmesi planlanmaktadir.
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